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Introduccion

Se presenta la Memoria de Actividades de
DOWN ESPANA correspondiente al afio 2022.

Un resumen claro y directo de las acciones mas
importantes  desarrolladas  por  nuestra
organizacion a lo largo del afio.

Un documento que pretende ofrecer una vision
general de las principales areas de trabajo de la
Federeacion y de los recursos, herramientas,
publicaciones y demas actuaciones
desarrolladas para mejorar la calidad de vida de
las personas con sindrome de Down y sus
familias.




AREAS DE TRABAJO EN 2022

VERTEBRACION
ASOCIATIVA

ATENCION Y APOYO
A FAMILIAS

VIDA INDEPENDIENTE Y
AUTONOMIA PERSONAL

EDUCACION
INCLUSIVA

ATENCION
TEMPRANA

SALUD Y
DEPORTE INCLUSIVO

EMPLEO
INCLUSIVO °




AREA [: Vertebracién Asociativa

Dentro de esta area se incluyen:

e Actividades propias de los 6rganos de
gobierno de la Federacion.

e Todas las acciones dirigidas a fortalecer a
la organizacion y mejorar la coordinacion
y el trabajo en red con las organizaciones
federadas.

e Actividadesy campanas institucionales.




Actividades

Asamblea Gral. Ordinaria

Asamblea Gral. Extraordinaria

Reunion Junta Directiva

Reunidn Presidentes y Gerentes

Reunién Entidades Autonémicas X

Foro Nacional Equipos Directivos

Comité Directivo FIADOWN X X X
Asamblea General FIADOWN X

Comité Ejecutivo CERMI X X
Asambleas Generales CERMI X X
Patronato Fundacion ONCE X X
Grupo de Convergencia Asociativa G4 X X X
Asamblea General PTS X

Reunidn Junta Directiva EDSA X

Asamblea General EDSA




Actividades de interna
Las Redes Profesionales de DOWN ESPANA

RNVAE

Se ha creado y consolidado la

, Cuyo objetivo es responder a las necesidades Han participado en al menos una
y mejorar la calidad de vida de las personas con sindrome de de las 5 Redes en 2022
Down en esta etapa.

JORNADAS DE TRABAJO EN 2022 Adheridos a las Redes en 2022
Ene @ Feb | Mar @ Abr May

Red Nacional de Atencion Temprana
Red Nacional de Empleo con Apoyo

Red Nacional de Educacion Inclusiva

Personas con sindrome de Down vy
X discapacidad intelectual que han entrado
Red Nacional de Vida Independiente X X X a formar parte de las Redes Nacionales.

Red Nacional de Vida Adulta y Envejecimiento X




Actividades de

interna

Programa Séneca de formacion de equipos directivos

De abril a diciembre de 2022, se ha puesto en marcha la tercera edicion de este programa cuyo objetivo es ofrecer a los

miembros de las Juntas Directivas el conocimiento adecuado para mejorar la gestion estratégica de sus entidades.

132

personas

e 6 unidades didacticas. inscritas

e En cada unidad se ha enviado a los alumnos un video
introductorio del tema a tratar y se ha organizado un
conversatorio con expertos externos y representantes de las
entidades federadas para abordar en profundidad las cuestiones
mas importantes.

PROGRAMA SENECA
22 POVN ==

Sping

UNIDADES DIDACTICAS

1 _ PRINCIPALES CARACTERISTICAS DE LAS
ASOCIACIONES EN EL ORIGEN.

Z POR QUE HA CAMBIADO EL MODELO. CAUSAS
~ SOCIALES, ORGANIZATIVAS Y FAMILIARES.

3 COMO MANTENER EL ESPIRITU ORIGINARIO
~ ADAPTADO A LOS NUEVOS PERFILES.

4 NIVELES DE PARTICIPACION: ASISTIR, COLABORAR,
“~ ORGANIZAR.

5 NUEVOS MODELOS DE PARTICIPACION. EL PAPEL DE
= LASREDES.

6 EJEMPLOS DE PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS EN LA
= ENTIDAD.



CALIDAD, TRANSPARENCIA Y COMPLIANCE

IS0 9001
BUREAU VERITAS

Certification

TRANSPARENCIA

En 2021, DOWN ESPANA recibié la
acreditacion de la Fundacion Lealtad, un
evaluador independiente de ONG que
emite un sello para que Fundaciones e
instituciones privadas puedan donar con
confianza.

En 2022 se ha mantenido el sello de
"ONG Acreditada".

dona con
.- confianza

Z 1 FUNDACION LEALTAD

COMPLIANCE

En 2022, 6 entidades federadas, se han
adherido al Programa Agrupado
Compliance, sumando un total de 44
entidades federadas que aplican
Compliance en sus organizaciones (2
entidades han sumado el cumplimiento
normativo al que ya tenian).

Entidades nuevas adheridas en 2022
1. DOWN CADIZ. LEJEUNE
2. DOWN JEREZ-ASPANIDO ASOCIACION
3. DOWN JEREZ-ASPANIDO FUNDACION
4, DOWN TALAVERA
5. DOWN LORCA
6. DOWNVAL TREBALLANT JUNTS  (Nueva normativa)



PLAN DE CAPTACION DE FONDOS 2022

Objetivos especificos

Resultados concretos

Acciones

Fomentar y extender la
inclusién laboral en
entorno ordinario de las
personas con SD en
Espaiia

Priorizacion y blisqueda de
recursos para los programas de
inclusion laboral de nuestras
entidades federadas

Contratos de PCDI de nuestras entidades a través de
programas de colaboracién con empresas (mediacion
DOWN ESPARNA) y convenios de colaboracién firmados
con ellas (ALVARO MORENO, CARREFOUR, BOMBON
BOSS. ADIDAS.)

Medidas alternativas: VASS, AMAZON, DRAGADOS.

Aumentar la presencia y
peso publico del sindrome
de Down en nuestro pais

Programa de "EMBAJADORES
por el sindrome de Down"
(personajes publicos,
mediadores sociales y
comunicadores de MMCC)

Ampliacion n® Embajadores

Presentacion Puiblica Embajadores

Documento escrite de procedimiento programa
EMBAJADORES

Acuerdos con empresas u
organismos para colaborar en
sus proyectos o camparias

BOMBON BOSS (programa insercién laboral). ADIDAS
(programa insercidn laboral), Asociacion DENARIA
(promocion y defensa de la inclusién financiera y digital de
la ciudadania),

Acuerdos con empresas u
organismas para colaborar en la
difusion de las campafias de
DOWN ESPARNA

Colaboracion para difusion Dia Mundial SD. Unidn por el
Rugby inclusivo, CREAMOS INCLUSION, programa
EMPLEABILIDAD DOWN vy otras campaiias

Impulsar programa de
Voluntariado Corporativo

Disefio e inicio de un programa con Voluntare

. META META ‘Ejecucién |Ejecucion 22
" | esperada | conseguida |1lersemestre| semestre
ne
inserciones
2 17
contratos>1
trimestre)
n2
|n5?r|:|ones o 0 .
practicas<i
trimestre
£ 15.000,00 | 144.850,20
NE 4 0
NE 0 0
% 100 0%
ne acuerdos 4 7
ng acuerdos 6 2
€ en impacto
publicitario
% 0 o




PLAN DE CAPTACION DE FONDOS 2022

Objetivos especificos

Resultados concretos

Acciones

Afianzar acciones de
reivindicacion social por
parte de las personas con
SD

Busqueda de financiacidn de
proyectos de remndicacion
social de PSD

Financiacidn del proyectos de Deporte inclusno™ en
entidades federadas y centros educativos

Camparia Dia Mundial SD

Camparia Educacion inclusiva

Desarrollo aplicacion adaptada ALEXA: 4 cuentos
infantiles adaptados

Financiacion de videos de trayeclonas personales de PSD
(Empleo)

Aumentar el volumen de
captacion de recursos para
DOWN ESPANA

Proyectos de Marketing
Solidario y Mkt con causa para
DOWN ESPARA

Programas WORLDCOO y Redondeo Solidano

Proyecto Patinaje inclusivo. LAST LAP, Javier Femandez
2020/2021

Proyecto Centros ILUSIONA

Proyecto "Corbatas con Alma” ALVARO MORENO

Proyecto Empresa EL MOMARCA (Meldn Solidanio)

Campaiia ADIDAS Sevilla

Proyecto FLYING TIGER (Puzzle)

Laboratorios GRANDFONTAINE (venta FONTUPR)

SHINE IBERIA Campaiia Masterchef

Productora Hormiguero Programa Desafio

Campaiia Sonrisas Dulces MIGUELANEZ

Proyecto CHEFS FOR CHILDREN {Lima Comunicacidn y
Eventos)

Proyecto TRIATLON (Katerina )

Proyecto colaboracion empresa TOY PLANET

META META Ejecucién |Ejecucion 28
a . esperada | conseguida |ler.semestre| semestre
€ 3.000 ]
£ 5.000 6.999,10
L 4 3.000
n2 1
L 4 2.000
€ neto 1000
€ neto 11500 10.000 3.000
€ neto 712240 189373,18 23758,08
€ neto 10000 10.000
€ neto 2000
€ neto 1000 1000
£ neto 5000 2841
€ neto 500 0 (4]
€ neto 4000 4000
€ neto 10000 0,00 0,00
€ neto 310122 31.012.20 0,00
€ neto 10000 8000
€ neto 3.158
£ neto 5000 0 (4]




PLAN DE CAPTACION D

Objetivos especificos

Resultados concretos

Acciones

Aumentar el volumen de
captacion de recursos
para DOWN ESPANA

Programa de fidelizacion
{mantenimiento y
ampliacién) con empresas
que ya colaboran con DOWN
ESPARA

Continuidad y ampliacion programa YO ME
PREPARO 2021-2022 Fundacidn VODAFONE

Continuidad y ampliacion programa YO ME
PREPAROD 2022-2023 Fundacion VODAFONE

Continuidad programa DEPORTE INCLUSIVO
2021/22 y 2022/2023 F. SANITAS

Financiacidn de programas
finalistas a través del apoyo
de empresasfinstituciones

Programa OBSERVATORIO DOWN

Programa Cultura para Todos

proyecto HABLAMOS - Fundacion PELAYO

Real Fed. Deportes de Hielo 2021

FONDOS 2022

Ejecucion 22

90.000

21.000,00

0,00
0,00
13.005,00

Real Fed. Deportes de Hielo 2022

Help DOWN - Ayuda a Becas:Fundacion INOCENTE

0 2.000,00

Patios Inclusivos/Emociones 2023. KIABI 2022
- - AP r

Sl
Presentacion de provectos a plataforma Fundacion

0 8.681,83
50.000,00
0,00 50.949,20

LEALTAD .
Elaboracion Fichas sintesis de presentacion de
proyectos
Financiacion a través de  |EDUCACHESS 481,50
donaciones y colabaoraciones sS4 5
directas no finalistas via
empresas DELOITTE 3.000
VASS 2021-2022 111.850,20
Ingresos no finalistas
consequidos através de |DELOITTE 15.000,00
medidas alternativas
DRAGADOS o
Elaboracidn CRM listado de empresas objetivo y i
personas-clave
Contactos y realizacion de reuniones de alto nivel ne reuniones 5 &
Programa de CONTACTO
con GRANDES EMPRESAS ¥ [Constitucian CONSEJO ASESOR 0 GRUPO DE
MECENAZGO COLABORADORES - empesa g g
Elaboracion Plan Consejo Asesor % 0 0
Disefio de un Plan especifico de alta Captacion de - 0 o
Fondos (RSC Empresas, Filantropia, Mecenazgo,..) r
Legados Solidarios Legado Laura Madridejos g 0 14.000,00




PLAN DE CAPTACION DE FONDOS 2022

‘ Acciones

Objetivos especificos Resultados concretos
Disminuir los gastos de
DOWN ESPANA a través |Acuerdos de colaboracidn o .
de acuerdos con (productos en especie) Cesion ordenadores con empresa ACCENTURE nt 1
empresas
Elaboracion y envic HTML Memaoria-sintesis de
Gestion 2022 documento 1
Desarrollar herramientas
para aumentar la Mejora de herramientas y  |Elaboracién y envio a socios HTML Campaiias 2022 ne 12
captacion de socios canal “on line”
individuales Revision, puesta al dia y redisefio (si es necesario)
del procedimiento de gestion de captacidn de fondos % 100
(CRM, Administracion,..). negociacion VASS
Fundacion Unicap £ 5000
Fundacion GMP £ 10000
Crear un Fondo de " N—— SEMERGEN £
Emergencia para AYUDA A| -3Mpana de L-apaconge r o o ona 20000
FAMILIAS UCRANIANAS Fondos B £
afectadas por la guerra (a Acuarelas 340 £ 340
través de UDSO y EDSA) Campafia BIZUM CODIGO £ 8110
Ingresos por TPV y PAIPAL £ 4000
Aumento del n® de Socios o . i : n% nuevos
individuales Campafia especifica de Captacidn de Socios i 5
Aumentar los ingresos  |Aumento de la tasa de Envios de cartas y HTMLS (Memoria-Sintesis de b -
jenerados por socios permanencia (fidelizacidn)  |gestidn, prevision de proyectos, video,...) R
ndividuales Aumento de ingresos por -
donativos de Socios Camparnia especifica de Captacion de Socios & 27.000

individuales

: | 0
0 0
5 4
10 80
5000
10000
20.000
30000
340
8110
4000
1334861 | 11.972,00




PLAN DE CAPTACION DE FONDOS 2022

Objetivos especificos Resultados concretos Acciones Indicador il
esperada
Formacian de Directivos v de puntuacion
Gerentes (elaboracion- 2° Jornada de formacion para directivos y Gerentes cuestionari
Ramackin i de nuestras entidades o [TOmES
- dimient |
Mejorar la Gestion de REOCEENiestas ¥ Dl O satisfaccion
Ca i o Eonilon captacion de fondos)
msﬁﬁ: dei f::egdaz . ;‘I';:_l’;; d';' ;;;;éi?;ué;“ Envio de decalogo de implantacion y puesta a
DOWN ESPANA tondos a6 enlidades g:)snpcorztl:l:n a entidades. Respuesta a peticiones nt planes P
fodnramdae
Apoyo ala elaboracion de o .
4 i Analisis de Documentos corporativos de y
Dossiers de presentacion it : né entidadeq 2
corporativa presentacion de entidades federadas
Aumento de solicitudes de , ) - .
proyectos de nuestras Eg:;glg: informacion de convocatorias de proyectos T 4
Aumentar el volumen de |entidades federadas
captacion de fondos para [Financiacion de proyectos de
las entidades federadas |entidades federadas a través |Acuerdo de apoyo con Fundacion APROCOR y apoyo
ne 2
dela rpediacién de DOWN |afinanciacidn centro educativo inclusive de F.UNICAP B
ESPANA
Acuerdos de colaboracién & &
reduccidn de costes a
Disminuir los gastos de ( )
entidades federadas a MICHAEL PAGE (camparia Empleabilidad 2022) ne 1
través de acuerdos con i ~
empresas Acuerdos de colaboracion  |gyndacion ACCENTURE (cesién ordenadores) ne 1
(productos en especie)
MITSUBISHI (depuradores de aire) ne 1

Ejecucion | Ejecucion
ler.semest =
re semestre
0 0
1
0 1]
0 0
1 0
0 [i]
0 0
0
1 ]




COMUNICACION INSTITUCIONAL

bV #GraciasPorTanto.- Camp... @ ad
Vermasta.. Compartir

Veren BB Youlube

)

TikTok
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LOS REPORTEROS CANEROS DE DOWN ESPANA
En 2022 se ha puesto en marcha este nuevo contenido audiovisual
en el que personas con sindrome de Down trabajan como reporteros
a pie de calle y hacen preguntas a la poblacion sobre temas de
actualidad.

Una rompedora iniciativa en la que con un toque de sentido del
humor y atrevimiento, se demuestra que las personas con sindrome
de Down pueden ser reporteras y ""dar mucha cana”

¢Quieres que

llame a tu madre, bonita?

o ¢ IJ ;
O -

las personas
con siworome o€ Dowwn
SON ETERNOS NINOS,

Una serie de videos breves en formato
TikTok en los que se desmontan muchos
mitos sobre el sindrome de Down.

Un material completamente innovador
en el que las propias personas con
sindrome de Down ponen de manifiesto
con una gran ironia y sentido del humor,
lo infundados vy ridiculos que son
algunos de los mitos que existen sobre
ellos y su comportamiento social.

e TODOS LOS VIDEOS PUEDEN VERSE EN EL CANAL DE YOUTUBE DE DOWN ESPANA


https://www.youtube.com/channel/UCG-rDeCLAZpirBB9Nyz9M6g

AREA 2: Atencién y Apoyo a Familias

Dentro de esta area se incluyen:

e Actividades de encuentro e intercambio
entre familias de personas con sindrome
de Down.

e Acciones de sensibilizacion y formacion
dirigidas a padres, madres y hermanos de
personas con sindrome de Down.

e Programas de apoyo a familias
ucranianas de personas con sindrome de
Down.

B ©DANIMANTIS FOTO(




XXI1 ENCUENTRO NACIONAL DE FAMILIAS

Del 3 al 6 de diciembre se ha celebrado en Valladolid el XXIl ENCUENTRO NACIONAL DE FAMILIAS DE DOWN ESPANA.
Una actividad organizada en colaboracion con la entidad anfitriona DOWN VALLADOLID.

Al Encuentro  asistieron 467
personas de toda Espana. Personas
con sindrome de Down y familiares
de 46 organizaciones federadas que
junto  con los ponentes 'y
profesionales de las entidades
organizadoras han compartido 3
intensos dias de debates,
conferencias, charlas, actividades
culturales y talleres ludicos vy
educativos para los mas pequefios.

I_“

Colaboran:: Con laayuda de
Fundacién @ LN DlPUTAC“ON @ = k :
siice. )& CaixaBank aiimanti S DE VALLADOLID & Santander il cajamar § | ik




ACCIONES DE COMUNICACION

03-12.2022 Volver
{Actualidad)

“Lainclusién es unainversion en el futuro”

Esta tarde se ha inaugurado en Valladolid el XXII Encuentro de Familias de DOWN ESPANA, que ha
contado la presencia de mds de 470 personas, numerosas autoridades y una interpretacion musical def
Conservatorio de misica de Valladolid. El evento ha sido presentado por el comico Martin Luna,
acompanado por Miriam Orefon, una joven con sindrome de Down.

El XXl Encuentro de Familias de DOWN ESPANA y DOWN VALLADOLID se ha inaugurade con un emotive acto en el
que la emocidn, el humor y las reivindicaciones han sido las protagonistas. Numerosas autoridades -ademas de Mateo
San Segundo, Presidente de DOWN ESPANA y de Maruel Velizquez, Presidente de DOWN VALLADOLID, quisieron
estar presentes en la inauguracion entre ellas: Maria lsabel Blanco, Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades
de la Junta de Castilla y Leén; Conrado lscar, Presidente de la Diputacion de Valladolid; Victoria Soto, Concejala de
Educacidn, Infancia, Juventud e Igualdad del Ayuntamiento de Valladelid; & lsabel Martinez, Directora de Programas
con Universidades y Promocin del Talento Joven de Fundacién ONCE.

Bsi  ENF Valladolid

T ——

i iComienza una jornada
repleta de actividades en
familia y conferencias de

lo mas interesante!!

poskder 8 Hownespana

NOTICIAS W

COMPARTIR
LECTURA FACH e

05-12-2022 Valver

[Actualiciad]

Las familias de las personas con sindrome de Down son el motor del
cambio para favorecer la inclusion de sus hijos e hijas

Este Junes ha renido lugar 13 ditima fornada formativa y de oclo del XXl Encuentro de Naclonal de
Familias de personas con Sindrome de Down en Valladolid.

¢ X1l Encuentro de Familias de Personas con Sindrome de Down de DOWN ESPANA on
ortinuada @l ciclo de farmacion ¥ aprendizage con variat conferencias y talleres sobre

En la dltinna jornaca ¢

Valladolied, log asiston

autonomia, retos y participacion de las parsonas con sindrome de Down en sus propias vidas. Ademds, las famii

e con actividades para conocer meor |2 reguszs cultural de Valtadolid,

“Emociones Down” ha sido |
Mariz Antonia Juan.
desde la infancia “La

Ala, Adirian Jiménez, psicélogo de DOWN VALLADOLID v

sstionar las emociones

como cualquier otra materia que se ensefia en ol colegio
Hay quie prestar atencicn al Sot qui thene gue haber un equilibric entre senzaciones,

emociones, acciones y pensamientas’, b

continsado con un i 53 partido erperienc ultado sus dudas sobr

hacor frente

kb i i pibeckin el o s e imanias iacondertes s puede haber xe'puzstr moforia ¥ sioldgicas

negativas como la ansiedad”, ha recalcado limdénez.

ENCUENTRO

NACIONAL DE FAMILIAS &
2022

i



Conferencias

Programa de conferencias online en las que de la mano de expertos, reflexionamos sobre asuntos relevantes y actuales
relacionados con el sindrome de Down y presentamos materiales y herramientas creadas por DOWN ESPANA.

Titulo Ponente Asistentes e Colabora
YouTube
Antonio Marquez - Pl e
07/02/202 | Disefio Universal para el Aprendizaje. Experiencias practicas. 201 1144 offg ceemil  bemucion
Eva Alonso
| | j i 1 S G e
15/03/2022 El emp eo‘de as mujeres con sindrome de Down. La Sara Abalde 40 943 5#3 B,
experiencia de Sara y Noela
Noela Avendaiio ¥ Gvnas FimEs on mTEREs socs
Martha Quezada
Vida adulta y envejecimiento en el sindrome de Down. El Nagore Nieto %ﬁ} e promhssons
27/04/2022 | o delo de DOWN ESPANA &1 312 o
Pep Ruf ¥ GTeek Pasts OF miTees socuL
Educacién Inclusiva: Estrategias para personalizar el Coral Elizondo %t{ omse || e
02/06/2022 . 301 2.596 § O .
aprendizaje 2 o
Alicia Bululu . -
22/09/2022 | Hablemos de cuentos Maria Escartin 37 549 fu nda CI'.OI‘\
pelayo
i » ideiai o . i 4 Mara Dierssen W e
29/09/2022 ituacion actual de la investigacion sobre el sindrome de 145 1789 %‘-} EES BEowons
Down
{ :l&u-l'?b:é?;l INTEREE SOCIAL
Teresa Bermejo m sl e
03/11/2022 | Enfermedad celiaca y sindrome de Down 41 267 ; G
S Ae—

852 7.859



sobre vida adulta y envejecimiento

Espacio de aprendizaje para familias y profesionales. Cuenta con 6
modulos agrupados en tres areas distintas:

1. Salud integral.
2. Sociabilidad y relaciones sociales.
3. Proyecto personal.

Cada mddulo incluye un video introductorio del tema, una sesion de
debate con personas expertas de cada tema que se desarrolla en
directo y materiales que completan la informacién de cada tema.

D@Wi|  ESCUELA DE FAMILIAS DE DOWN ESPARIA
Fe Vida Adulta y Envejecimiento

778

personas Colabora:

inscritas s

JRRE cominio | e s
: : Y AGENDIA 2030

( POR SOLIDARIDAD -
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL



https://www.youtube.com/watch?v=Jnp-asYgNaE
https://formaciondown.classonlive.com/curso-completo/ESCUELA-DE-FAMILIAS-Vida-adulta-y-envejecimiento

Fondo de

Con motivo de la guerra provocada por la invasién de Ucrania, DOWN ESPANA lanzé una campaiia de donaciones para ayudar a familias
ucranianas de personas con sindrome de Down que se vieron obligadas a abandonar el pais o que estan sufriendo las consecuencias del
conflicto en su pais.

Se han recaudado 77.834,85€. A 31 de diciembre de 2022, 41.600,00€ (el 53%) se han destinado a ayudas a asociaciones ucranianasy
polacas de personas con sindrome de Down y a familias ucranianas refugiadas en Espaia a través de las entidades federadas que han
colaborado en su acogida. Las ayudas europeas se han coordinado con EDSA: Asociacion Europea de sindrome de Down.

UDSO: Ukrainian Down
Syndrome Association

e Donacion de 2.000€ para su
campana de ayuda a una madre
cuya hija con SD murié por una
bomba y que esta en Austria en
rehabilitacion por lesiones del
bombardeo.

Donacion de 10.000€ a para
apoyo administrativo a la
asociacion, soporte para
intervenciones con familias y
apoyo a la campana de
Navidad.

\/ BceykpaiHcera BnarogiiiHa opradizauia

Y OayH CuHOpoM

A¥PRISM

PRISM FOUNDATION

Donacién de 14.000€ a un
programa de formacion digital
de jovenes con sindrome de
Down ucranianos que se han
quedado en su pais o que se han
refugiado en Polonia.

JATEZ

Donacién de 10.000€ a esta
Fundacion polaca para ayudar a
encontrar alojamiento a 6

familias ucranianas con menores
Down,

con sindrome de
refugiadas en Polonia.

FOUNDATION

ENTIDADES FEDERADAS

Donacion de 4.000€ a la
Fundacion sindrome de Down
de Cantabria para el alojamiento
y productos de primera
necesidad de tres familias.

Donacién de 800€ a Down Lleida
para el alojamiento y productos
de primera necesidad de una
familia.

Donacién de 800€ a Down
Tarragona para sufragar el coste
de los servicios prestados a un
menor con sindrome de Down.

o0 1982-202

U FUNDACION SINDROME
vessaio  DE DOWN DE CANTABRIA




ACCIONES DE COMUNICACION

@ «vn “Hay que reconocer la voz y protagonismo de las personas con
® sindrome de Down"
dewnaspana Mos hace muchs lusion compartie ectas magrnes

Celebramos una nueva Conferencia Down en la que explicamos el '‘Modelo de Vida Adulta de las
personas con sindrome de Down' y la creacion de la nueva Red Nacional de Vida Adulta y
Envejecimiento de DOWN ESPANA.

(Y-

En los Gltimos anos, la esperanza de vida de las personas con sindrome de Down ha aumentado de manera notable y

muy significativa gracizs a la mejora de servicios de las entidades, a los avances médicos, a la mayor implicacidn de las
s e familias. al aumento de la formacion... Por ello, ks actualidad plantea nuevos retos en relacion a la vida adulta y al

envejecimiento de las personas con sindrome de Down.

6 mantse.aparicia M4 Precizios o
Desde DOWN ESPANA, en colaboracion con el Ministerio de derechos sociales y Agencia 2030, analizamos dichos retos
@ PR — 5 y lag posibles herramientas para abarcarlos. La publicacién de! "Modelo de Vida adulta de perconas con _:indrome de
. Down’, a3 creacion de |la nueva Red Nacional de Vida Adulta y Envejecimiento de DOWN ESPANA [RMNVAE )
son sin duda un paso adelante para el fomento de una vida adulta plena, auténoma ¢ independiente de las personas con

oQvY [R] sindrome de Down.

326 Me gusta

@ = z e e

b pnemendaine @
ar el mencionado modelo, las dos nuevas guias sobre vida adulta y envejecimiento que hemos publicado v la
n de Ia RNVAE ayer. celebramos una nueva Conferencia Down. En efla. nos acompanan Martha Quezada,
‘a de Intersocial, Nagora Nieto, miembro de la FUNDACION DE SINDROME DE DOWN DE PAIS VASCO y
adora de la nuova RNVAE y Pep Ruf miembra de la FUNDACION CATALANA DEL SINDROME DE
& la Red Nacional de Vida Independiente de DOWN ESPANA.
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"IDS PROJECT"

Intellectual Development Studio for Down Syndrome Children and Adolescents
adapted to the war time in Ukraine

ey

\?PRIBM‘S .

Gonzalo Berzosa

“Estamos felices porque, a pesar de los cortes de energia en toda Ucrania, todos los alumnos asisten a las lecciones. Los
padres se adaptan, aunque esto se suele dar con mucho esfuerzo. Los nifios esperan con ilusién nuevas lecciones y hacen

‘Escuela de familias. Vida adulta y envejecimiento’: Sociabilidad
obedientemente su tarea’, explica Kateryna.
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AREA 3: Vida Independiente y Autonomfa Personal

Dentro de esta area se incluyen:

e Programas de fomento de |la
independencia a través de la cultura y el
turismo.

e Acciones formativas sobre Derechos y
Deberes de las personas con
discapacidad.

e Proyectos de promocion de |la
Gobernanza accesible y la participacion
representativa.




PROGRAMA DE VACACIONES

Un Programa fundamental para el fomento de la autonomia que ha recuperado la normalidad tras dos afios cancelado o
limitado por la pandemia

24 Entidades Federadas a DOWN ESPANA han organizado 37 turnos de viaje en los que han participado 486
personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual.

Los destinos de las vacaciones han estado repartidos por toda Espafia. Se han realizado viajes a 23 provincias
espanolasy las personas beneficiarias provienen de 10 Comunidades Autonomas distintas.

En el desarrollo de los viajes han participado 111 monitores (profesionales de las entidades y personal
voluntario) y 4 familiares acompanantes.




Formacion online sobre

Curso online de dos meses de duracidn dirigido a jovenes con sindrome de Down, con el objetivo de formarles en la defensa y ejercicio
de sus Derechos Humanos garantizados en la Convencion Internacional de Derechos de las Personas con Discapacidad.

Han participado

con sindrome de Down y discapacidad intelectual, socios de 15 entidades federadas a DOWN ESPANA.

# Se ha elaborado una Guia de conclusiones y resultados de todos los cursos que se han ejecutado en los Ultimos afios con la colaboracién

del Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea y Cooperacion.

LQUE CURSOS HEMOS REALIZADD SOBRE NUESTROS DERECHOST

Hemos realizade 4 cuisos sobre log arti hayenla & chy
d¢ [35 parsonas con =

Que 10d0E PoCamos
Acndes 3 DS MITMOT CANACOS

Convencion: 12 convencian da derachos de [as parsonas con
diccapasidad

s un documento gue hatla de lodos ks derechos que lienen las.
PEFLONAS CON (XSCADACNAG0.

Expica loque
dmbrilos de su vida,
Por & Trahajo. an 3 salyd.

Dew" En los cursos hemos hablado sobe estos derachos

ks ® Accesibiidad.

Guia de los cursos on line sobre N certe. s
. iheriad resatn, dhe opIran recho nfoeTnacs
la Convencion de derechos de & Sty et ! : ;

personas con discapacidad # Fomirion y sopn .
® Partcipacion en ka vida politica y an ka vida piblica.

® Fespeto por ks fberind

En o5 ourscs hemos paricipado 225 gvenes con discapacdad y sindrome de Down de
muches entdades de DOWN ESPARA.

Cursos sobre Convencién de Derechos

Participacién en la vida politica y poblica

ARTICULO 25, PARTICIPACION EN LA VIDA POLITICA
¥ EN LA VIDA PUBLICA

Las porsonas con dssapacaad tenen o

o la politen:

vatanda, participande sn los partides polilices

y presenthndoso a cargos polilicos pam qua la gants los alja.

Las
& estar en cuslquier ¥ orga que alles

Para gue pesdan tenor este docho,

las asociaciones tenen que sel accesibieg
Lo forrnacion e gue sec acoesitle

¥ Banan qua tenr Apoyos S es necesano

Las t o 0 o
aqua b edida a fovor do b di d,
para asogurar que 5o cumplon sus derachos y calidnd da vida

Sobro este derecho, hemos aprendido que...

En Gue las pmsonas aerros en las
¥ &n las acividades gue se hacen en nuestro antomo

para que i palitica nos lenga an cuanty

¥ Wengamas mis devechos

Las poComos sar A cualauier cango,
por ajampla an un partda pelitics,
o la omprasa on (o gue rabkajamas o 60 nussti barrio.
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https://www.sindromedown.net/wp-content/uploads/2022/06/GUIA-CURSOS_04.pdf

Programa

Programa dirigido a fomentar una participacion representantiva de las personas con sindrome de Down en sus organizaciones a
través de la implantacion de medidas de accesibilidad en los 6rganos de gobierno y en todas las areas que conforman las
entidades.

:Como es la Participacion Representativa?

Aquella en la que la persona con sindrome de Down o
discapacidad intelectual expresa sus propias
opiniones o las del grupo al que representa, con su
propio lenguaje y forma de expresarse.

Para poder producirse, hay que garantizar que la
persona comprende la informacion que se le ofrece, el +
mecanismo de participacion y el tipo de participacion

que se le esta pidiendo.

ACCESIBILIDAD COGNITIVA UNIVERSAL

Como ser portavoces de

nuestras organizaciones COla bOI‘a‘

Guia para el fomento de la
gobernanza accesible

= DE DERECHOS SOCIALES -

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL




ACCIONES DE COMUNICACION

Nueva guia sobre los cursos de Derechos Humanos de DOWN
ESPANA

b Pfab-‘-"c#m_os -fla "Gula ;l’F Fw!o;urws en line sobre I!'l Cvﬁvrrrc."_o'r! de B'EJ'E‘S:US des personas con
. VI DA I N D E P E N D I E N T E discapacidad” tras la realizacion de custro cursos para jévenes con sindrome de Down,

dawnespana
@ Come parte del provecio "Mis Derechos: Formacidn online sobre Derechos Humanos para jdvenes con sindiome de
i
Down®, los chicos v rhicas de diferentes ssocaciones de DOWN ESPANIA han recibico cursne sobre darachos desde el

[ Aecogen slicatite &l eanterid

::"‘"T:?;:;J“ ‘Js'ugne;:d”';;f;:ﬁh:‘;;;d; phgt do. e 2018 56 Urata de una inicaliva gue Uens por objet Ivo capaciar a jovenes con sindrome de Downfdiscapacidad
cusntra de Farnifias de Vallsdolid, intelectual on la deforia v efercicio do sus Doreck garantizados an la C Internacionsl do
Cerechos de las Personas con Discapacidad. En esta (itima convocatoria del curso on ine, finalizada en marza, han
participaco cerca de 300 alumnos de 20 entidades de toda Espafia

Concegts y conssios pam que Jas personds con sndrame de
Down pusadan ejercer de partavoces de sus asadaciones @ 4

Bl Disoonibie en el spartadn "Publicacisnes” de nuestrs
weebicwwnssindoomediown et Para recoger todos los conocimientos adouiridos v las cuestiones uia nteadas por los usuanos, hemos elaborado |3 "Gula

e lors cursos on fine sobre la C n de derechos d disc idad"”. Este pubdicaciin, dirigida por Juan
logd Valagen técnico de FUNDOWN v coordinadar de les cursne tamblén deseribe algunas de [x ssperiencias v

opinionessobine fos cursos de los usuarios

Down Espaia
3 de marzo - &

Seguimos trabajando para fomentar |a participacion de las personas con sindrome e Down en
todos los ambitos v para ello, hemos publicado una nuava guia dirigida profesionales con las
claves sobre Gobernanza y Participacion en entidades.

Ainclusion #sindrmmededown

’ chino camara Suscribate. a mi canal
L Hespande
#sindromededown #derechos #capacdidades
W) apoyoincusion 9 o
- 13en  Nesponde

SINDROM ECOWIN.NET &

DOWN ESPARIA publica una guia para favorecer la participacion
accesible de las personas con sindreme de Down

“La elaboracion de esta gufa ha sido un trabajo muy importante para sentar
las bases de nuestra postura acerca de la accesibilidad, la participacion y la D 9 w " oQv [

gabernanza Como ser poriavoces de 14 Me gusta

S veces sompadtida. nuestras organizaciones

o) Me gusta (J comentar £ Compartir

@ Escribe un comentario... =08 8

Fulsa "Intrc™ para publicar,

in Syndrome Day 2023

DOWN ESPANA publica una guia para favorecer la participacion \Wiieh Us Not Eor Us

accesible de las personas con sindrome de Down

“La elaboracion de esta guia ha sido un trabajo muy importante para sentar las bases de nuestra postura
acerca de Ia :cres:&rhd.:d I3 participacion y la gobernanza” José Gutidrraz, director de Programas de
DOWN ESPANA.

Los profesionales de la Red Nacional de Vida Independiante de DOWN ESPANA han disefiace |a 'Guia para ef foments the best spokespersons

de |la gobernanza sccesible’ para presentar las iniciativas impulsadas desde |a Federaciin en este ambito, Ademas, este for our organizations.

documento incluye consejos y pautas pars que las organizacicnes federadas puedan poner en marcha procesos internos Spain
de transician para convertirse en entidades que fomenten la gobernanza y participacion accesible de las personas con
sindrome de Down.

WDSD 2023 “With-Us-Not-For-Us"” - Spain (DOWN
ESPANA)



AREA 4: Educacién Inclusiva

Dentro de esta area se incluyen:

e Acciones de orientacion, sensibilizacion y
formacion a familias sobre educacidon
inclusiva.

e Formacién a profesionales del tercer
sector y profesorado sobre técnicas de
diseno universal de aprendizaje.

e Creacion de herramientas, campafas e
investigaciones para el avance de la
educacion inclusiva en nuestro pais.




Programa

Programa dirigido a Promover la Educacion Inclusiva como un derecho de las personas con sindrome de Down, atendiendo a las
diferencias de género que existen en este ambito y fomentando la accesibilidad, la participacion en primera persona y la auto-
representacion del colectivo.

Area 2 "Difusion y sensibilizacion"

* 92 orientaciones sobre la proteccién de las Plan de Mejora de la accesibilidad cognitiva de la 1. Estudio sobre la realidad de la Educacion
personas con sindrome de Down en el ambito web Secundaria y postsecundaria de las personas
del derecho a la Educacion Inclusiva. con sindrome de Down.

2. Estudio sobre el acoso escolar de las PSD
teniendo en cuenta la perspectiva de género.

=

3 Conferencias Down en torno a la educacion

inclusiva a las que asistieron 486 personas en
directo.

¢QUE ES LA
EDUCACION INCLUSIVA?

Plan "Educacion Inclusiva en tu Aula":
Herramienta de autodiagndstico y orientacion
para el profesorado.

[
e

Aaaha CHAR

Area 4 "Participacion y Autorepresentacion"

e Incorporaciéon de 22 representantes de
servicios en la Red Nacional de Educacion

. Conoce a las sOnat Con
Inclusiva. 34

Sindrome de Down

e Campafia Master Char de promocion del
derecho a la Educacién Inclusiva en las
aulas.

Colabora:
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https://creamosinclusion.com/juegomasterchar/index.html

Acciones en
DOWN ESPANA + ENTIDADES FEDERADAS + INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Organizacion de Talleres
formativos en los que han
participado 159 personas
con sindrome de Down

| junto con 68 estudiantes

Guia Taller de

universitarios.

Desarrollo de estrategias

CONOCETEY

PARTICIPA

13 centros educativos y 10
Entidades han trabajado
juntos para promover las
habilidades personales,
sociales y comunicativas
del alumnado con
sindrome de Down.

\

(0B85 1 4
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| Q%ﬂ@ﬁ

Se han disefiado vy
desarrollado Talleres de
Comic en 26 asociaciones
de personas con sindrome
de Down y en 12 entornos
inclusivos.

Se ha creado un material

LU LR RS R para la transferencia de la

experlgnCIa_ formatlva en
la Universidad u otras

instituciones.

Guia Yo me conozco didactico accesible para la

creacién auténoma de
cémic y vifietas.

Han  participado 174
alumnos con sindrome de
Down y  sus 663
companeros de clase.

-[.1- -

Escuelas DU@TIC

Colaboran:

2 RN:: MINETERID.
3 DEESPANA EEDUCACION .
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Memoria final para recoger el desarrollo y aplicacion practica de la experiencia en centros educativos y asociaciones li-}

Formacion del profesorado participante en el conocimiento del Disefio Universal para el Aprendizaje aplicado mediante herramientas digitales.
Disefio de actividades universales, cumpliendo con los principios y pautas DUA.

Aplicacion al aula de las actividades universales disefiadas, valorando las dificultades y ventajas surgidas, y el impacto real causado.

MINISTERIO- DIRECCION GEMNERAL DEL LIBRO
DECULTURA | FOMENTO DE LA LECTURA

Los beneficiarios han sido 464 alumnos y alumnas con y sin sindrome de Down de 19 centros educativos y 134 menores de 13 entidades federadas. e




ACCIONES DE COMUNICACION

24.10.2022 Volver
[Actualidad)

) EDUCACION INCLUSIVA DOWN ESPANA reivindica la educacién inclusiva de calidad en la
4 concentracion ‘Quererla es crearla’

;"_—_f

Este domingo, se celebrd en Madrid una concentracidn para apoyar y reivindicar el derecho a la educacion inclusiva que
tienen todos los nifios y nifias, tengan o no discapacidad. A la convocatoria, organizada por la plataforma 'Quererla es
crearla, asistieron, unto a centenares de personas, los miembros de la Junta Directiva de DOWN ESPANA en
representacidn de las miles de familias que forman parte de nuestras asoclaciones federadas en todo el pais.

MasterCHAR: Pr iGn en centro ive Neil A
DAWH ESRARA

ghes &2 £ Companit 54 Guardar e

Desde la Federacidn, hemas querido unimos a esta iniciativa, cuyo manifiesto representa nuestros intereses en relacidn a2
la educacidn inclusiva, Compartimos el principio que defiende la plataforma ‘Quereria es crearla’ al sconsiderar que todos
los seres humanos son iguales en dignidad y derechos, independiente de las caracteristicas diferenciales en cuestiones
de género, capacidad, creencias, estrato social o cualquier otra y que estas caracteristicas constituyen la rigueza de fa
diversidad humana a traves de la que configuramos sockedades pluraless

Down Espaia .
sQué es la educacion inclusiva? Ademas, apoyamos su reivindicacion sobre la "la necesidad de transformar y mejorar el sistem: 14 de diciembre de 2022 - @&
% ’ una perspectiva inclusiva, con el convencimiento de que, de esta forma, contribuimos al desar
@ brwN ESPARA 21 C1 Zycompar SF Guudar e mayor equidad, més justa y, por lo tanto, mds democritica’, de acuerdo con la Convendidr  Seguimos trabajando en iniciativas que ayuden a impulsar la #Educacioninclusiva del alumnado
352 !

Personas con Discapacidad de la ONU.

con #sindromedeDown

Creamos la iniciativa: Autorepresentantes con sindrome de Down en la Red Macional de
Educacion Inclusiva de DOWN ESPANA.

Se trata de una iniciativa a través de la cual, desde la Federacién queremos recavar las opiniones
de personas con sindrome de Down sobre la educacién. «Su opinion en este drea es muy
importante para nosotros, ya que son los que es... Ver mas

Descubre cosas oy v, s 100 L g
5 cudles 500 B desechoa
de las personas
consindrome de
Down

CREAMOSINCLUSION.COM

La opinién de las personas con sindrome de Down sobre
educacién es fundamental para DOWN ESPANA

Este martes, ha tenido lugar la primera jornada de autorepresentantes con
sindrome de Down en la Red Macional de Educacion Inclusiva de DOWN
ESPANA. Se trata de una iniciativa a través de la cual, desde la Federacion...

ks st wikh ek 2 pamrne e o

clories wn it -
habla

o

8 veces compartida
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AREA 5: Atencién Temprana

Dentro de esta area se incluyen:
e Acciones de apoyo a familias de menores
con sindrome de Down que se

encuentran en situacion vulnerable.

e Programas de apoyo inter-familiar.



Proyecto "Becas Laura Madridejos"

METODOLOGIA: A través de la creacién de un

y de la dotacion de unas para la
prestacion de servicios de Atencion Temprana y/o Apoyo
Educativo en las entidades federadas a DOWN ESPANA.

* OBJETIVO: ayudar a familias con con sindrome
de Down a su cargo y que se encuentran en situacion de
riesgo de

COLABORADORES

35 BECAS CONCEDIDAS POR UN

Mujer madrilefia que falleci6é en 2018 y dejé un legado solidario a DOWN IMPORTE DE 600%.

ESPANA para ayudar a familias de personas con sindrome de Down en

situacién vulnerable. AR
““{f‘ OCENTE A i 21.0006 SE HAN DESTINADO
INC)CEMTE ~
A través de sus "Premios Inocente" 2021 concedié 10.000€ a DOWN ESPANA / g 4 o FAALEIAS DS IO SN
para el desarrollo de Help Down y para la gestion de las becas. ;’[ .
[qm # 18 ENTIDADES FEDERADAS HAN
A través de su campafia "Centimo solidario" colabord en el desarrollo del VR, el g i AR COLABORADO EN LA GESTION DE

proyecto. LAS AYUDAS.



Escuchay Tertulia

Durante 2022 se ha continuado impulsando el Programa "Familias Escucha" y se ha puesto en marcha el proyecto de “Tertulias entre
Familias”.

El programa Familias Escucha se inicid en 2020 y esta centrado en acompaniar a las familias en los primeros momentos desde el nacimiento
de su bebé con sindrome de Down o incluso desde el diagndstico.

Las tertulias entre familias son grupos donde padres y madres comparten un espacio de encuentro y apoyo emocional entre iguales que
refuerza su percepcion de autocompetencia y mejora su calidad de vida.

Para ello, se han creado pequefios grupos de familiares coordinados por un moderador experto que se reunen un nimero prefijado de
sesiones en las que pueden compartir sus preocupaciones, resolver sus dudas, buscar alternativas a sus dificultades y encontrar apoyo
emocional desde la igualdad.




ACCIONES DE COMUNICACION

Down Espafia
15 de mayo de 2 %]

Hoy es al Dia Internacional de la Familia

B °
! AT E N C I o N T E M P RA NA En DOWN ESPANA, queremos aprovecharlo para poner en valor una vez mds el gran papel de las

familias de las personas con sindrome de Down. Su apoyo, caring, conflanza vy animos son clave
para impulsar el desarrolio, autoestima e indusion de las personas con sindrome de Down.

Desde el momento de la primera noticia, las familias de personas con sindrome de Down

[ P
Tioticios ; B ;
enfrentan a la toma de multitud de decisiones que marcardn sin duda el ... Ver mas
Down Espana
EL nocimizaly de Puocio. de lus micdes ¢ tnoendidumbie of ommn incondicionol 15 de abei de 2022 - O
siamas a un foven matrimonio gue hace dos meses reciic @ su bebe con sdrome de Do iHOY so celshraen Espaﬁa el Dia del Nifio!
crincer & Lavis do las nedes sociales ks hislona de Rocio y Tabo, o DOWN ESPARA, guisimes saber mis sobre ellos, sus vides Una fecha clave en la que, desde DOWN ESPANA, queremos reivindicar |a importancia de la

hemos entrevistado a esta joven parefa con el fin de

hehs st estos primeros messs como padres rimesitms

I lleqds da Lucia, su hija con sindrome de Down. I

Atencibn Temprana en los bebés y nifios con sindrome de Down.

compartir su sxperisncia desde ol momentn del disgndsticn de
Rocio y Tata san un efemplo més de cémo, tras los miedas y la incertidumbre que sienten los padres de bebés con El objetivo de este conjunto de técnicas y gjercicios especificos es disminuir el retraso madurativo
asociado a esta discapacidad, aprovechando la plasticidad neuronal de los primercs afios de
vida.... Ver mas

aindrome de Down, llegan los momentos de serenidad, felicidad y disfrute del nuevo miembro de la familis

apoyo famille, o formackin v a conocer les historkas de otras familles, ls msva reslidad daja de dar tanto v

explica ests
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‘in ¢f [ Nacional de I Atencidn Temprans, 1m0 ¢
Pt = este conjunto de intervenciones, drig
aifas, tan benaficioso para los nifios y nifias con sindroma de Dawn.

DOWT, ESPOAL abwgo. 35 becos “Losms. Modnidejos 0. fomifios de
menones con sinduome de Doton

Famitias viinerahios de nifios y nifias con sindrome de Down han racibido ayudas para sendickas de ptencidn famprana ¥ apoyo

Loa profesionates da s asoccionas de DOWN ESPRRA, ¥ a los niftos y a las en el procesa
que viven cuando «f nifie a nifia presents un trastorna del desarrolle o una situaciin de riesgo, pero también
participames activanients sn L mejora de los Sarvicios de Atencitn Tamprana® splca Ménkca Diaz, pedsge
0 b Rod Nadonal do Atencian Temprans do DX ESRRR

aducative,

toordirados

Laura Madridejos quiso dejar a DOWN ESPARA su legado para impulsar proyectos de apoyo a la infancia con sindrome
de Down. Grackas a este legado, creamos < "Fondo Laura Madridejos’, destinadz 2 apoyar la inclusién educativa de los nifios
¥ nifias con sindrome de Down cuyas familias estan en situacion de exclusion ecanamica, Gracis a su kegadn b
podida avudar, hasta & facha, a 3% familias vinculadas a entidades de DOWN ESBARA,

“Fr < |3 Atancidn Temgprana come el confunts de intervenciones, dirgidas 3 la poblaciin infantil de 0 3 6 afios, a
Ia tamilia y i entorns, que tisnen por objetive dar respuests lo mas pronto posibe a las necesidades tronsitorias o
que les nifias con tiang o o padecer

labelidad o

¢ recibirdn los

B
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te ol curso 2022/202. Cada beca son 60D€ v 3 familias de 19 entidades foderadas a DOWN

otorga

ESPANA

. . ’ . 3 e Tos profesionales da s Red Macional de Atencidn Tenprana de DOWN ESPARA, s
En esta primera edickin dz las becas, destacamos [a colaboracién de la Fundacién Inocente Inocente y de Eroski, entidades a bty s i S G gitiesh e refiEsion pans e & b meceskdades e fay-Taoilia
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AREA 6: Salud y Deporte Inclusivo

Dentro de esta area se incluyen:

e Acciones para fomentar la autonomia de
las personas con sindrome de Down en el
cuidado de su salud fisica, psiquica y
emocional.

e Investigacion y sensibilizacion sobre la
salud de las personas con sindrome de
Down en las distintas etapas de la vida.

e Programasy actuaciones para el fomento
del deporte inclusivo.




Autonomiaen el

PRIMEROS AUKILIOS
(MO CODATE 0N CUOR
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PRIMEROS AUXILIOS

En colaboracion con la
Fundacién para el
Desarrollo de la Enfermeria,

hemos desarrollado el
programa formativo en
Primeros Auxilios "Cémo

cuidarte y como cuidar".

180 personas con sindrome
de Down se han inscrito al
Curso que se encuentra
alojado en la plataforma
formativa de Down Espafia.

formaciondown.classonlive.com

ALIMENTACION

1- Estudio interno para
conocer de primera mano la
incidencia de la enfermedad
celiaca entre las PSD.

2- Conferencia Down sobre
celiaquia y sindrome de
Down con la Federacion de
Asociaciones de Celiacos de
Espaiia FACE.

3- Guia dirigida a las personas
con sindrome de Down sobre
la enfermedad celiaca,
contando con la colaboraciéon
de expertos de FACE.

GAENVENIDOS AL PROGRAMA DE

EDUCACION EMOCIONAL

g b e s s s e i
T e SO S o b s e AT WALLADOUR.

Ay

Q Buscs la emoddn

EMOCIONES

1-  Programa Emociones
Down cuyo objetivo es
formar a las Entidades en el
desarrollo de programas
propios de gestiéon emocional
desde la infancia.

3- Creacién de un microsite
con  juegos interactivos
adaptados y fichas de trabajo
creadas por las entidades
participantes.

3- Guia dirigida a
profesionales sobre cdmo
trabajar la Educaciéon afectiva
y sexual.

£0ué es lo menstruacian?

LKREGLE ES ILED
WATURAL E¥Li§
MaERES

SALUD Y GENERO

Programa de promocién de
cuidado de salud femenina
en el que se han desarrollado
materiales digitales accesibles
y practicos con contenidos
sobre la menstruacion y el
cuidado menstrual.

Colaboran:
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https://formaciondown.classonlive.com/

Salud enla

Escuela de envejecimiento para

La escuela Vida Adulta y Envejecimiento es un espacio de aprendizaje para familias y profesionales.
Cuenta con 6 mddulos agrupados en tres areas distintas:

1- Salud integral.
2- Sociabilidad.
3- Relaciones sociales y proyecto personal.

Cada moddulo incluye un video introductorio del tema, que también se difunde a través de las redes sociales, una sesion de debate con
personas expertas de cada tema que se desarrolla en directo y posteriormente se cuelga en la plataforma para que pueda verse en diferido y
otro momento, y materiales que completan la informacion de cada tema.

Mas de 750 personas
ESCUELA DE FAMILIAS. han accedido a los contenidos
Vida adulta y envejecimiento. formativos a traveés de la plataforma

formativa de DOWN ESPANA

Colabora:

‘'Escuela de familias. Vida adulta y envejecimiento” Sociabilidad
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Promocion del

Las acciones de promocion del deporte inclusivo se han realizado en coordinacion con todos los actores implicados en la promocién e

impulso de la practica deportiva de las personas con sindrome de Down.

_PERSONAS CON
SINDROME DE DOWN

Se han puesto en marcha
acciones formativas para
impulsar la insercion laboral de
las personas con sindrome de
Down y discapacidad intelectual a
través del deporte.

En  particular mediante su

capacitacion profesional como
entrenadores auxiliares de
Baloncesto mediante el

"Programa TECDI".

En 2022, se ha dado forma al

. El objetivo es que

las entidades federadas puedan
tener un marco de referencia para
el impulso de programas de
deporte  inclusivo en  sus
entornos.
También ha servido para evaluar
las acciones que ya se estan
implantando a nivel local vy
regional.

ENTIDADES FEDERADAS A
DOWN ESPANA

FEDERACIONES Y
CLUBES DEPORTIVOS

Proyectos de formacion de
técnicos de Federaciones vy
entrenadores de Clubes sobre
impulso del deporte inclusivo.
Gracias a la colaboracion del
Consejo Superior de Deportes, se
ha trabajado con la Federacién
Espanola de Deportes de Hielo y
se han firmado acuerdos de
colaboracion con la  Real
Federacidn Espariola de Karate.

Consejo
Superior
de Deportes

N ire
2, FEDHIELO :

REAL FEOERACION ESPANDLA
DEPORTES DE HIELD

----------

Fundacion

COMILLAS

UMNIVERSIDAD PONTIFICIA

El Programa de Deporte Inclusivo
se realiza gracias a la
colaboracion de la Fundacion
Sanitas, que desde hace anos
esta firmemente involucrada con
la practica deportiva en igualdad
de las personas con sindrome de
Down.

Gracias a ellos, la red de
entidades que colaboran con
DOWN ESPANA para este fin es
cada dia mas grande.

OTRAS INSTITUCIONES
SOCIALES
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SALUD Y DEPORTE
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Down Espaiia Gis
22 de diciembre de 2022 - O

Porque es importante que toda la sociedad sepa como reaccionar ante situaciones de emergencia
o complicaciones de salud, en DOWN ESPANA, hemos disenado junto a FUDEN, uh curso gratuito
sobre primeros auilios para personas con sindrome de Down.

#salud #sindromededown #PrimerosAuxilios #emergencias

L
SINDROMEDOWN.NET

“Primeros auxilios: cémo cuidarte, como cuidar”: formacion para
personas con sindrome de Down

DOWN ESPANA publica, en colaboracion con FUDEN, una formacion,
dirigida a personas con sindrome de Down, que cuenta con consejos sobre
primeras auilios.

1 comentario 12 veces compartida

o) Me gusta () Comentar &> Compartir

Escuela de familias de personas con sindrome de Down: Vida adultay
envejecimiento

En DOWN ESPANA, hemos diseriado un proyecto de formacion dirigido a familias de personas con
sindrome de Down centrado en asuntos de especial relevancia en la etapa de vida adulta y de
envefecimiento.

‘La escuela de Familias. Vida adulta y envejecimiento’es una plataforma on line formativa para resolver las dudas de las
familias acerca de la ultima etapa de vida de las personas con sindrome de Down. El contenido de la formacidn sa divide en
sels temas agrupados en tres areas; salud, relaciones soclales y proyecto persenal,

En cada uno de los temas, las familias participantas encontraran; Materiales con la informacidn mas relevante, un video
de introduccién al tema y una sesién online con un experto en cada tema seguido de un cologuio con las familias.

Down Esparia
18 de maye de 2022 - @

Ayer, arranct la primera edicion de una formacion de ayudantes entrenadaores de baloncesto
mediante el programa TECDI (Técnicos entrenadores con Discapacidad Intelectual) |

Es una formacion tedrico-practica, cuyo objetivo es que personas con #Discapacidadintelectual

puedan colaborar como técnicos ayudantes en los entrenamientos de los clubes de baloncesto,
participando asf en entornos indusives. @

Con la colaboracidn de Fundacion Sanitas, miembros de Baloncesto SinRasgos .. Ver mas

m, 47 1 eomentarins & veces comnartida
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AREA 7: Empleo Inclusivo

Dentro de esta area se incluyen:

Acciones para mejorar los procesos de
busqueda activa de empleo.

Programas para mejorar los procesos de
inclusion laboral en entornos inclusivos.

Acciones para el fortalecimiento de los
servicios de insercion laboral de las
entidades federadas.

Revision de las politicas y normativa de
empleo y propuestas de actuacion global.



Mejorade la

Materiales digitales interactivos que
fomentan la participacion y autonomia de
las personas con sindrome de Down en
temas relacionados con empleo.

GUIA "CONOCE TUS DERECHOS LABORALES"

Documento elaborado con criterios de accesibilidad
PR cognitiva para que las personas con sindrome de Down
conozcan y defiendan sus derechos laborales.

Herramienta digital que promueve la autonomia de las
personas con sindrome de Down en sus procesos de
insercion laboral, a través de preguntas y respuestas

PROGRAMA "YO ME PREPARO" DE FUNDACION VODAFONE

.2 Programa de formacién incial y avanzada en
Fundacion recursos digitales para mejorar la autonomia
Vodafone personal y las competencias laborales de las
Espaﬁa personas con sindrome de Down. Han
participado 80 alumnos y alumnas de 9

entidades

PROGRAMA DE ORIENTACION VOCACIONAL

Se ha trabajado con las entidades de la Red Nacional de Empleo con
Apoyo RNECA en la aplicacion del Método Charlie. Un método
guiado de introspeccion en el que, a través de procesos indagativos.
se favorece que las personas con sindrome de Down descubran no
s6lo sus capacidades, sino en qué quieren trabajar y qué deben
hacer para prepararse para ello.

En la ejecucion del programa
durante 2022, se ha formado a
18 profesionales de entidades
federadas, para que aprendar a
ser guias Charlie y puedan
desarrollar el Método en sus
entidades.

La segunda fase, ha sido el desarrollo del proceso de indagacion
personal en el que han participado 73 personas con sindrome de
Down y discapacidad intelectual.

Colabora:
GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPARA DE DERECHOS SOCIALES
T AGENDA 2030
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https://creamosinclusion.com/empleoinclusivo/

Inclusion laboral

Se han ejecutado distintas actuaciones dirigidas a crear canales de colaboracidn con el tejido empresarial para mejorar los procesos de
inclusion laboral de las personas con sindrome de Down en entornos ordinarios.

. DE EMPRESAS
POR ELEMPLED &/ | . .. (c.

RED DE EMPRESAS POR EL EMPLEO
CON APOYO

Nuevas empresas se han incorporado
a esta Red gracias a la cual podemos
ofrecer oportunidades de inclusion
laboral en toda Espana.

Actualmente contamos con 22
empresas colaboradoras.

Se puede consultar el listado completo
en nuestra Web

www.creamosinclusion.com

=
[ e

Uaciones para hacer tu empresa mas accesible

Se ha desarrollado una aplicacion
interactiva para fomentar una mayor
accesibilidad en entornos laborales
que permita una mejor inclusion del
personal con sindrome de Down.

Las entidades federadas pueden
emplear este material para sus
acciones de sensibilizacion con las
empresas de su entorno.

www.creamosinclusion.com

REDES EUROPEAS

Se ha mantenido implicacion en la
Red Valueable cuyo objetivo es
impulsar la inclusion laboral en el
sector turistico mediante la formacion,
la especializacion y la creacion de
redes de colaboracion a nivel europeo.

Colaboran: ﬁ-ﬁ-}
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https://creamosinclusion.com/empleo-inclusivo/red-de-empresas-por-el-empleo-inclusivo/
https://creamosinclusion.com/curso_accesibilidad/index.html

Revisiony

Estudio sobre el Documento de Observaciones Generales
n°8 elaborado por el Comité de sequimiento de la CDPD

Se ha realizado una reflexion acerca de la situacidon del empleo para el
colectivo de las personas con discapacidad intelectual profundizando en
las directrices que se presentan en la Observacion General n° 8
elaborada por el Comité de Seguimiento de la Convencién Internacional
de Derechos de las Personas con Discapacidad.

Para ello, se ha revisado la situacion
normativa actual, tanto vinculante como
no vinculante, a nivel mundial, europeo y
nacional, y nos hemos adentrado en la
situacion real de este colectivo a nivel de
estadisticas de empleo, estableciendo
una comparativa a dos niveles
fundamentales:

1. En relacion con la poblacion sin
discapacidad.

2. En relacion a la inclusion real en el
mercado abierto.

Como vocal del Consejo Nacional de la Discapacidad, DOWN ESPANA
solicitd en el mes de abril, la modificacion normativa del Anteproyecto de
ley de empleo para garantizar el acceso a un empleo digno e inclusivo de
las personas con discapacidad intelectual.

La propuesta de la Federacion se basa en incorporar un mayor
compromiso del Estado hacia la promocion de los apoyos necesarios para
facilitar el acceso de las personas con discapacidad al empleo ordinario,
el mantenimiento del empleo, la mejora de su empleabilidad y su
desarrollo profesional. En esa linea se solicita que se realice una nueva
regulacién estatal del Empleo con Apoyo ya que la vigente se ha
manifestado como insuficiente o ineficaz.

Teniendo en cuenta los bajos indices de empleabilidad en Espafia de
personas con discapacidad, y el gran esfuerzo que tenemos que promover
para reducir esta desigualdad, es necesario incorporar un mayor
compromiso para facilitar estos fines de mejora de empleabilidad y de
acceso al empleo ordinario de las personas con discapacidad en nuestro
pais.

Colabora:
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Fortaleza

En 2022 se ha comenzado con la ejecucion de este programa cuyo objetivo es favorecer la plena integracion sociolaboral e incrementar la inclusion laboral
en empresas ordinarias de las personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.

:Como funciona?
1- Proporcionando soporte econdmico y base tedrica a entidades federadas de DOWN ESPANA , para que mejoren y consoliden sus servicios de empleo con
apoyo.

2- La seleccién de las entidades participantes se realiza, previa solicitud de las mismas, por parte del equipo de empleo de DOWN ESPANA en base a
criterios objetivos relacionados con el nivel de desarrollo del area de insercion laboral de la entidad.

3- Una vez seleccionadas, las entidades pasan por un proceso de consultoria y orientacion cuyo objetivo es la renovacion de sus servicios de empleo con
apoyo.

4- A lo largo de 2022 se han tenido 12 reuniones con los equipos de las entidades y se han elaborado informes especificos de andlisis de situacion y
propuestas de mejora.

Th
b P ;{.

Durante este primer ano han sido tres, las entidades que han participado en Fortaleza ECA:
1. DOWN LUGO
2. DOWN SEVILLAY PROVINCIA
3. DOWN VALLADOLID

Colaboran:
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Down Espana
11 de bl de 2022 <D

Este fin de semana, el equipo de Empleo de DOWHN ESPANA ha participado en una reunién del
programa Fortaleza ECA en DOWN LUGQO para analizer las necesidades de mejora del zenvicio de
empleo de la ertidad gallega con el objetive de incrementar |3 indusidn de personas con
sindrome de Downy discapacidad.

sionLaboral #inclusion #Empleo #Empleabilidad

Down Galidia

ASDOVA
Asociacion
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Down Espana

2 de mayo de 2022 - @

Mos dirigimos al Ministerio de Derechos Sociales para solicitar una modificacion del Anteproyecto
de la Ley de Empleo para que garantice el acceso a un trabajo digno para las personas con
discapacidad intelectual.

#Empleo #EmplecconApoyo #sindromededown #InciusionLaboral

SINDROMEDCOWN.NET :
DOWN ESPANA reivindica mejoras en el empleo inclusive de las
personas con discapacidad

La Federacion se dirige al Ministerio de Derechos Sociales para solicitar una
modificacion del Anteprayecto de la Ley de Empleo para que garantice el
acceso a un trabajo digno para las personas con discapacidad intelectual.

10 veces compartida
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DOWN ESPANA y Fundacion Vodafone forman a mas de
1500 personas con discapacidad intelectual

Diesde 2014, DOWN ESSARA y Fundacién Vodatone trabajsn urtas pas o cesarmollo dol proyects ‘Yo me prepard con el ohjet va de impulsar |2 Inssecion

laboral de |venes y adultes con sindrame de Down y discapacidnd intelaciual, a travds de su farmacisn en nuevas tecnslogiss,

1518 personas han recibido la formacion necesana pars
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DOWN ESPANA y Repsol se unen para impulsar la inclusion
laboral de las personas con sindrome de Down
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www.sindromedown.net
www.mihijoedown.com
www.centrodocumentaciondown.com
www.creamosinclusion.com
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