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Memoria Final de Actividades DOWN ESPANA 2016

Vertebracion asociativa —684.549,36 €

Una vez concluidas las acciones y actividades de 2016, DOWN ESPANA puede destacar:

o El Organigrama de su estructura

ASAMBLEA
GENERAL

Junta Directiva

Responsable

Gerencia
Calidad 1 Agustin Matia

Adriana Génzalez
Responsable
Seguridad
Ana Estradera

Auditor Interno

Resp. Marketing
y Captacién

Natalia Fuentes

AREA AREA AREA

Programas Administracion Comunicacién
Adrniana Gbénzalez Cristina Esparrells Beatriz Prieto

o Mantenimiento de la estructura de la Federacién y, en consecuencia, de su modelo organizativo, en
funcion de las directrices recibidas desde:
* el movimiento asociativo en general,
* el modelo administrativo territorial, y tomando como referencia explicita
» el modelo organizativo (areas, lineas accidn) propuesto por el CERMI.

o Mantenimiento del n°® de entidades asociadas en la Federacion y en las entidades de
coordinacién de 29 nivel (estructuras territoriales).

o En la actualidad DOWN ESPANA tiene 89 entidades federadas de las cuales 9 son estructuras de
ambito regional (5 federaciones y 4 entidades de ambito autonémico uni-provincial).

o Incremento de la participacién de nuestras entidades y sus profesionales en la organizacién de
encuentros, jornadas formativas y foros.

o Impulso y coordinacidn de nuevos programas y proyectos, asi como en el mantenimiento y
viabilidad de otros, dirigidos a los profesionales y a usuarios de las asociaciones federadas.

o Ejecucién y desarrollo de las lineas y acciones estratégicas DOWN ESPANA incluidas en el II
Plan Estratégico 2016-2019:
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o LINEA ESTRATEGICA 1: Defensa de los DERECHOS HUMANOS y de la Inclusion de las
personas con sindrome de Down en el marco de la CIDPD.

o LINEA ESTRATEGICA 2: Fomento de la AUTONOMIA Y VIDA INDEPENDIENTE de las
personas con sindrome de Down. Apoyo a sus familias para hacerlo posible

o LINEA ESTRATEGICA 3: Impulso al ENVEJECIMIENTO ACTIVO. Desarrollo de una vida
adulta saludable, participativa

o LINEA ESTRATEGICA 4: Mejora de la RED ASOCIATIVA y consolidacién como estructura
viable, sdlida y eficaz y segura

o Gestion, en cuanto a:
o procedimientos y herramientas de organizacion
o mantenimiento del equipamiento material y recursos humanos.

En 2016 DOWN ESPANA ha contado con recursos propios para hacer frente a las necesidades que esta
generando el crecimiento de la
participacion de las entidades a todos
los niveles, en linea con lo
establecido en su Plan Estratégico
http://www.sindromedown.net/wp-
content/uploads/2016/04/Plan-
Estrat--gico-2016-2019.pdf

MODELO DE GESTION

El érgano ejecutivo de DOWN ESPANA es la Junta Directiva- maximo 6rgano decisorio-compuesta
por representantes de las asociaciones y fundaciones federadas.

e 10 miembros de pleno derecho y 3 miembros suplentes

e En las reuniones participan también como invitados varios miembros asesores: gerente,
directores de area y expertos, en caso de requerirse su presencia en base al orden del dia.

Las entidades federadas cuentan a su vez, con dérganos directivos que conforman la direccion ejecutiva
en cada una de ellas y cuyo representante toma parte en la Asamblea General Anual de DOWN
ESPANA, que se celebra en el primer cuatrimestre de cada afo.

ACTIVIDAD Y RESULTADOS

La estructura del POA El Plan Operativo Anual-POA 2016 ha mantenido sus dos niveles de accion: el
propio POA, como desarrollo de los objetivos del II Plan Estratégico DOWN ESPANA 2016-2019 y el
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desarrollo y seguimiento semestral por areas, reflejado en la ficha “MC-4 POA-Plan Operativo Anual”,
utilizada internamente como herramienta de planificacidn, trazabilidad y evaluacion.

Su estructura ha continuado reflejando el desarrollo del Plan por lineas y objetivos estratégicos -
desarrollo transversal, estructural y programatico de la FederaciénN- y por Tareas -resultados y
acciones de las areas y actividades realizadas por DOWN ESPANA en 2016- cuyos resultados
reflejamos a continuacion.

En cuanto a las
acclones concretas
desarrolladas en el drea
de la Vertebracion
asociativa, destacamos

LINEA ESTRATEGICA
2: Fomento de la

AUTONOMIA Y VIDA
INDEPENDIENTE de
las personas con
sindrome de Down.
Apoyo a sus familias
para hacerlo posible

@

Fundacioén

ONCE

2.2.1 Fomentar, con los apoyos necesarios de la entidad Down
de referencia, las habilidades de autonomia personal y la auto-
regulacion de conductas en funcion de las caracteristicas,
necesidades y deseos de las PSD

Disefio, financiacidn y ejecucion de Programas de recursos, servicios y
prestaciones de promocion de la vida auténoma: Programa nacional de 12
noticia, Programa sobre derechos sexuales y afectividad...:

e Mantenimiento y funcionamiento DOWN ESPANA- La
“Subvencion nominativa” para mantenimiento de las estructuras de
ambito estatal del MSSSI ha permitido desarrollar las siguientes
actividades:

- Estatutarias y de representacién de la entidad

- Coordinacion y asesoramiento a las delegaciones o entidades asociadas

- Coordinacion y cooperacion interna e inter-entidades: reuniones técnicas,
grupos de trabajo, publicaciones institucionales...

- Asesoramiento técnico y administrativo y de gestién prestadas a sus
delegaciones o entidades asociadas

- Evaluacion y seguimiento del conjunto de actividades y servicios de la
entidad desde la estructura central de coordinacion

- Gestién y administracion de la sede central

e Vertebracion
DOWN
ESPANA- F.
Once:
sostenimiento
actividades del
movimiento
asociativo %

sede
central.
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- 4° Congreso Iberoamericano sobre el sindrome de Down- F. Once.

107 actividades:

5 Conferencias Plenarias,

o 20 Mesas Redondas

o 64 Ponencias

o 12 Mesas de Comunicaciones Libres
o

o

o

”Jnr "'

37 presentaciones orales IV Congreso
Iberoamericano scbre

Sesién de Poster con 16 paneles ElE[{Jal Futuro sl 4 Dy

E[IPrEtns ’ ‘ 2016 4t d&‘

\b

o=

)(\ (7

2
Q°
"’c—nen i’

- Inversiones y actividades para las entidades DOWN ESPANA - F. Once en Accesibilidad,
Empleo y Formacion 2016: 25 proyectos subvencionados.

Beneficiari Provincia e
eneficiario PROYECTO
1 |DOWN CORDOBA Cdrdoba
2 | DOWN GIRONA ASTRID 21 Girona VEHICULO
3 | DOWN NAVARRA Navarra
4 | DOWN CORUNA A Coruna OBRA
5 |DOWN COMPOSTELA A Corufia
6 |FUNDABEM Avila
7 | DOWN LLEIDA Lleida
8 |DOWN LEON AMIDOWN Ledn EQUIPAMIENTO
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Beneficiario Provincia TIPO DE
PROYECTO
9 |DOWN ALMERIA Almeria
10 |DOWN PONTEVEDRA "XUNTOS" Pontevedra
11 [PROYECTO AURA Barcelgna EQUIP. Y
13 |DOWN SEVILLAY PROVINCIA Sevilla
14 |DOWN DE EL EJIDO Almeria
15 | FUNDACION DOWN CASTELLON Castelldn EQUIPAMIENTO
EQUIP.
16 |DOWN DE CUENCA Y PROVINCIA Cuenca RADIADORES
EQUIP.
.y MOBILIARIO,
17 |FUNDACION SINDROME DE DOWN Cadiz ORDENADOR Y
TABLETAS
EQUIP.
18 |DOWN GRANADA Granada INFORMATICO +
RESONANCIAS
EQUIP.
19 |DOWN VIGO Pontevedra INFORMATICO
20 |DOWN MALAGA Malaga EQUIP.
) INFORMATICO
21 |DOWN GUADALAJARA Guadalajara FOTOCOPIADORA
27 ASOCIACION DOWN JEREZ Cadiz
ASPANIDO
23 | DOWN CATALUNA Barcelona ECA
24 | DOWN AVILA Avila
75 DOWN DON BENITO-VVA DE LA Badaioz
SERENA )

- Programa IRPF-Inversiones entidades DOWN ESPANA 2015 EJ 2016: pequefias obras y
equipamiento en edificios de servicios de promocion de la autonomia personal para 7 entidades de 4
CCAA

v FUNDACION PRODIS - Equijpamiento de centro ocupacional para Jovenes con Sindrome
de Down con €l fin de facilitar su Autonomia Personal mediante el Aprendizaje y uso de
Nuevas Tecnologias

v FUNDACION ASPANIDO - Rehabilitacion Vivienda Compartida
v' FUNDABEM - Mejora del equijpamiento de las Viviendas Tuteladas de la Fundacion

v DOWN GIRONA. ASTRID 21 - Proyecto de Rehabilitacion del Centro de Servicios para la
Promocion de la Autonomia Personal y Vida Independiente de las personas con sindrome de
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Down de la Fundacio Astrid-21

v DOWN CORUNA - Equipamiento audiovisual salon de actos nuevo Centro de Atencion
Directa a personas con sindrome de Down

v DOWN PALENCIA - Realizacion de obras de las instalaciones y equijpamiento para
adecuarlas a la legislacion vigente en materia de Acreditacion de centros ocupacionales para
minusvalidos

v' DOWN LLEIDA - Proyecto de ampliacion del Centro de prestacion de servicios

2.2.2 Innovar las Redes de mejora profesional: Incluyendo contenidos de innovacion en el
MPS-20 Plan Anual de Actividades de cada Red DOWN ESPANA

Inclusién de un 13% mas de contenidos innovadores en cada Red para incluirlos en programas
subvencionables
Organizacion y coordinacién reuniones Redes, ler semestre
e RNAT-Red Nal. Atencion Temprana
e RNED-Red Nal. Educacion Inclusiva
e RNECA-Red Nal. Empleo con apoyo
e RNVI-Red Nal. Vida Independiente
Habiendo incorporado 14 entidades mas a las reuniones con respecto al objetivo

Jornada formativa noviembre 2016 Redes: RNAT, RNED, RNECA + Jornada formativa sobre ECA para

entidades nuevas, RNVI.

Presentacion programa OMO 25/11/2016. Hotel Atrium Madrid
RNECA_RNVI

Jornada presentacion programa QUIERO
HABLAR-Fundacion GMP- RNED-RNVI
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2.3.3 Facilitar a los hermanos de personas con SD la visibilidad y oportunidades necesarias
para su desarrollo como apoyo natural

Elaboracién de material de sensibilizacion para hermanos pequenos: Comics, y diptico...
o FUNDACION INOCENTE-Programa "La vida con mi hermano: idescubriéndonos!":
e Disefo, elaboracion e impresion de 2.500 ejemplares de Comic de sensibilizacion y
didactico para hermanos pequefios (6 a 12 afios).

€L mejon. hermana. del munde. mundial £a0 Cromasamas
_miluum?ﬂm:uhrnumm Pos
mpuMpm'm_udwﬂdm:w dcilon, &1 o
i ] e e o e nifio. . ia,
el i el calon, de pels,
Gh!1 gy ademds tene sinduame. de. Dawn | dokadebis
v otk
Ean cases que be evadad de s pesis,
pacias o b comadamar. oy
e mand
Sl . com
g
S s
e s e g

Red Macional
Dl-sr-« u" de H

mManos

CONOCENOS SINDROMEDEDOWN QUEHACEMOS AYUDANOS ACTUAL

e Incentivar la presencia
de hermanos en las
juntas directivas de

entidades: analisis de | \GTicias ® e B
la situacion e Informe
de resultados con 16092016 €) Volver
propuestas de mejora o
Los hermanos, un apoyo fundamental para el desarrollo de las .
e Posicionar la RNHER- personas con sindrome de Down
Red Nacional de L sl

Hermanos en la web y . N I
I’edeS DOWN ESPANA un pilar fundament:l de sus vidas. Algo que también

(o} sucede a la inversa. Ellos tienen una posicion de privilegio
de manera VISIbIe y a la hora de detectar algunas de las necesidades y
eflcaz reclamos que la persona con esta discapacidad tenga hacia

Ia familia o hacia la sociedad. Son también los principales
valedores de sus hermanos, y quienes mas les impulsan
hacia una vida autonoma e independiente, alejandoles de
la excesiva proteccion que a veces proveen los padres.

Conscientes de ello, los hermanos de las asociaciones
federadas a DOWN ESPANA llevan afios trabajando en
conjunto gracias a la Red Nacional de Hermanos, con la g;g:jgps:ﬂwan &2 &l Coordinador Nacional de | Red de Hermanos de
intencién de aportar ideas y trabajo que logre mejorar la

calidad de vida de sus hermanos con sindrome de Down. Jorge San Segundo es coordinador de esta red, de |a que desvela
aqui su funcionamiento y valor.

Pregunta- ;Qué esy cuando surge la Red Nacional de Hermanos?
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Y en cuanto a las
acciones contempladas
en la LINEA
ESTRATEGICA 4:
Mejora de la RED
ASOCIATIVA y

consolidacion como
estructura viable,
solida y eficaz, se han
trabajado los siguientes
objetivos:
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4.1.1 Reestructurar el presupuesto de la Federacion para hacerlo
sostenible a largo plazo: Financiacion del coste de la hipoteca a

cargo de recursos propios

* Renegociacion Hipoteca de la sede
DOWN ESPANA

e Gestiones alquiler de la sede DOWN
ESPANA

e Plan de Captacion de Fondos 2016 -
Ver Anexo: MEMORIA FINAL DE
ACTIVIDADES CAPTACION DE RECURSOS Y
MARKETING.

e Definicidn propuesta de un Plan
Nacional de captacién de Socios
individuales

e Programa de Marketing Solidario 2016

4.2.1 Mejorar la Gestion de DOWN ESPANA (estructura central) a
través del Plan de mejora de Gestion DOWN ESPANA (Calidad,
Transparencia, Sostenibilidad, Etica y Buenas Practicas)

e Propuesta de certificacién agrupada Calidad ISO 9001-2015: multisite

de calidad para entidades federadas

e Finalizacién adecuacion y cambios Transparencia Web DOWN ESPANA

> Condosncs > Transpamencia

TRANSPARENCIA

Somos transparentes

INGRESOS 2015

Cuotas de asociados y ablados

B Danativos privadas

Rendicidén de cuentas

43351934 €
60018,72¢
166769159 €

40133193

391.907,91€ 38836340 €
45362716 ¢

119238981¢€

380.888.35 € 38672825¢€

58016991 ¢ 47800637 € 414.80426€ 49021208

1.229659,07€ 107290817 € 1690317 36€ 1549.819,50
6000000 €
565149,26 €

2.786.378,91 €

93.534408 91907,23¢€ 5881577€ 6255593¢€ 5174030

68.119,30
2.561.323,09

71492,74¢ #3.365,16€

2.176,971,30 €

5920426 € 89.634.06€

2.644.019,86 €

esupuesto 2016

20190345€ 24367021 € 20982410 €

19385309 ¢ 219382 86 €

6071020¢€ 154506.00¢€
1731353,00€
78728932 €

2325000€

2617181¢€
1450235,00€
50422341¢€
2309508 €

S856243¢C 3337054 ¢

1580 971,68€ LE5294790€ 1,606.886,00 €

47931446 € 686.526,13¢ 63751348¢€

43286,10€ 4678537 € 46.909,06 €

ﬁ ACTIER i COMPARTIR
LECTURA FACIL ESTECONTENIDD
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e Aplicacién del 60% de las recomendaciones del Plan de Transparencia en nuestras entidades
federadas: Analisis de 89 entidades federadas

De las 66
entidades
con
pagina
Web
INCLUYEN

No

obligatorios

ENTIDADES % OBSERVACIONES-COMENTARIOS
SI tienen pagina web 66 74,16%
No tienen pagina web 13 14,61%
No carga la pagina/da 2 2,25%
error
No aporta informacion No cuentan con ningin documento de
: 8 8,99% .
requerida transparencia
Equipo Directivo 48 53,93%
7 detallan cuantia de cada subvencion publica
Subvenciones publicas 38 42,70% 0 privada y en 3_1 solo aparecen los logotipos
de las colaboraciones, prestaciones,
_ subvenciones.
Subvenciones privadas 38 42,70%
Memoria (ultimo ano-2015 37 41,57% De ,eIIas 1 tiene el apartado pero el enlace
o 2016) esta roto
Estatutos 36 40,45%
Cuentas (Ultimo afio-2015) 32 35,96%
Organigrama % 29.21% En 2 estz:_w nor_nbrado, pero solo es listado del
equipo directivo
CV del equipo directivo 7 7,87%
Equipo profesional 25 28,09% 2 adjuntan los cv de los profesionales
Cuentas (Ultimos 3 afios) 29 32,58% , N
o - 7 solo cuentan con datos de uno o dos afos
Memoria (ultimos 3 anos) 34 38,20%
Tanto en documentos independientes como
Codigo ético 25 28,09% : en la pagina de inicio (Mision, valores,
objetivos)
Presupuesto (2016) 11 12,36%
Informe auditoria 10 11,24%
Plan Estratégico/Anual 10 11,24%
Subvenciones publicas
S = 4 4,49% o o
(utimos 3afos) La mayor parte no especifican ni afio ni
Subvenciones privadas 4 4,49% cuantia
(dltimos 3 anos)
Certificados y politicas de calidad, declaracion
Ofbne SOl i 15 16,85% de utilidad publica, registros en consejos o

Censos

De las 66 : 26 ENTIDADES tienen mas del 60% de documentos de TRANSPARENCIA
OBLIGATORIOS
(es decir el 39% de las entidades)
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4.2.2 Mejorar la Gestion de las entidades federadas a DOWN ESPANA

e Actualizacién y revision juridica/legal de las entidades federadas: Revisidn de estatutos de

entidades.

e Actividades Estatutarias y de representacion de la entidad

e Asamblea General Ordinaria Anual celebrada el 16 de abril de 2016.

e Asamblea General Extraordinaria, 11 de junio de 2016

e 3 Reuniones presenciales de Junta Directiva: 22-23 enero, 4-5 marzo, 24 septiembre,
han participado también como invitados varios miembros asesores, gerente y expertos.
Se han realizado otras reuniones de JD on-line: 4 julio, 30 octubre; varias reuniones
preparatorias de Asambleas: 15 de abril y 10 de junio, y también reuniones parciales
con miembros de JD segun reparto de tareas (Marce de la Vega: 19/1, 29/12; Juan
Martinez: 2/2, Fabian Camara: 21/1, 10/02, 7/04, 26/07, 28/12.

La Intranet de Junta Directiva es la herramienta de trabajo para trasladar, antes de cada reunion
presencial, los materiales a tratar, mejorando asi la operatividad en los acuerdos y en la toma de
decisiones. Otros materiales necesarios se entregan como soporte en formato papel. Se han realizado
diferentes sesiones de trabajo en video-conferencia (sistema Webex y a finales de ano se sustituyd por

sistema Skype).

Las entidades federadas cuentan a su vez, con dérganos directivos que conforman la direccion ejecutiva

en cada una de ellas.

En cuanto a las Actividades de representacion desarrolladas durante 2016, DOWN ESPANA y sus
representantes han participado en diversos encuentros y reuniones de trabajo presenciales y on-line

con las siguientes instituciones:

ALIANZA AIRE-Junta Directiva (23/02, 19/4,
06/06, 06/07, 06/09, 17/02 (Asamblea),
26/4, 25/10

CRG-IMIM (campafa EGCG) — 16/11

CERMI, Comisiéon Empleo — 18/3
Escuela CNP (Policia Nacional) — 2/02, 17/06

Fundacién ONCE - Visita D. Gral (11/02),
Reunidn con DG y Secretaria General
(17/02), Comisién Valorando Capacidades
(3/03, 18/05), Empleo Publico (9/03),
Programa FSE (21/07), Congreso
Universidad y Discapacidad (10/11)

MAEC (oficina DDHH) — 18/02

SEGIB (Secretaria General Iberoamericana)
- 20/04

Fundacion CARMEN PARDO VALCARCE —
9/06, 21/06

SOCIEDAD CIVICA — 27/04

FEAPS —9/03

Grupo de Convergencia Asociativa (ASPACE-
autismo-FEAFES-down) — 5/09,

Comité Organizador IV CISD y equipo técnico —
22/1,9/2, 11/2, 8/03, 11/03, 25/5
CERMI, Grupo Crisis IRPF — 4/2

CERMI, Jornadas sobre riesgos a Menores —
27/1

INICO (Universidad de Salamanca) y AESE —
16/02, 14/03, 7/04 (Congreso AESE), 9/11

Fundacion MAPFRE — 24/02, 4/05,
DOWN MADRID - 22/04, 17/05

MSSSI - 11 julio
GMP - 28/04
EDSA — reunién Presidenta (16/03),
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Grupo PP de Hortaleza — 6/04
INTEX — 19/05, 11/07, 11/10

IMSERSO — 30/05, 06/09

RENFE (ATENDO) — 16/06, 15/11
Empresa TELLO — 7/09

Fundacién EMPLEA — 5/10
UNIVERSIDAD DE GIRONA — 17-18/10
CEAFA — 13/12

AUTISMO ESPANA — 31 marzo

CERMI (Coordinacion GT) — 16/11, 15/12
Fundacion RAMON ARECES (Conferencia

Mara Dierssen) — 4/02

CERMI (Comité Ejecutivo)- 26/10, 27/6

(Asamblea)

Memoria Final de Actividades DOWN ESPANA 2016

Asociacion de Pasteleros de Madrid — 13/04
CERMI (Campafia Derecho al Voto) — 30/05,
17/06

Fundacion DIVINA PASTORA — 31/05

TOY PLANET - 19/07, 8/11

Asociacion DANZA DOWN - 27/09,

Fiscalia Tribunal Supremo — 10/10
Fundacién JEROME LEJEUNE — 22/11

CERMI. Comision Colaboracion Asociativa —
29/3

Secretaria General FIADOWN - 26/1
FIADOWN — Comité Directivo (26/1, 2/05,
30/06, 12/07, 28/07, 22/09, 28/09, ),
Asamblea (23/11)

e Actividades de coordinacion y cooperacion interna e inter-entidades (reuniones
técnicas, grupos de trabajo, publicaciones institucionales):

Reuniones grupos de mejora Redes DOWN ESPANA (Marzo-Abril-Madrid)

Jornadas formativas, para técnicos de las redes DOWN ESPANA (25 Nov. Madrid)

Congresos y Encuentros: el II ENJ- Encuentro Nacional de Jévenes (20-22 mayo-

Santiago de Compostela), los ENF-ENHER Encuentros Nacionales de Familias y

Hermanos (28 al 31 octubre-Cérdoba) y el IV Congreso Iberoamericano sobre el

sindrome de Down (16-18 marzo, Salamanca). Jornada presentacion Investigaciones 12

noticia y proyecto MI HIJO DOWN (29 junio, Madrid).

Boletin mensual DOWN ESPANA

Publicaciones: descargables gratuitamente. En 2016 hemos publicado, gracias a la

aportacion de los técnicos de las entidades adheridas a las Redes DOWN ESPANA y a los

expertos que han colaborado, los siguientes titulos:

ATENCION TEMPRANA

El método Padovan... ;es recomendable?

-Opinién de los expertos

en Atencidn Temprana de DOWN ESPANA-
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EDUCACION

r:

Espiin

Animacion a la lectura y la divinapastora
creatividad literaria en personas

con sindrome de Down
DOWH

£Qué hacer si a mi hijo
le derivan a Educacién Especial?

odriguez Plaza,
DOWN ESPARA

Médulo de comunicacién
D g \J“ y creatividad:

Taller conversacional

ORIENTACIONES DIDACTICAS

D ) \J“ Itinerario béasico
pe de autonomia

y vida independiente
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Claves de apoyo
a ninos con sindrome de Down
en el auvla de educacién infantil

Programa de

Du% \J" educacién en valores

CUADERNO PARA EL ALUMNO

Asistente personal:

Orientacionas y buenas practicas

e 4

|

D@®VWN  Vidaindependiente
— Modelo de intervencidn
DOWN ESPAMNA
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DEPORTE INCUSIVO SALUD

"™

éMe puede tocar a mi?
Respuestas o los dudo: licas

Rugby inclusivo

Guia de iniciocion
para entrenadores

DEWN wiarrne

EMPLEO

Empleo con Apaoyo,
hacia la inclusién laboral de las personas
con sindrome de Down

D® WN Empleo con Apoyo

Ecpein

Modelo de intervencién
DOWN ESPANA

e Curso on-line para personas con sindrome de Down sobre sus Derechos- mantenimiento

e Actividades de asesoramiento técnico y administrativo y de gestion prestadas a sus
delegaciones o entidades asociadas
- Visita a las siguientes entidades:
DOWN SALAMANCA (28 enero),
DOWN AVILA (2 Febrero),
DOWN VALLADOLID (21 marzo, 14 diciembre),
DOWN CORDOBA (7 abril, 15 junio),
ASINDOWN - (15 abril),
DOWN TARRAGONA — (21 abril),
FUNDACION GARRIGOU (11 y 31 mayo, 20 junio),
DOWN CACERES (12 noviembre),
DOWN LA RIOJA (1 diciembre)

NN N N NN NRN

14 de 32



Memoria Final de Actividades DOWN ESPANA 2016

e Elaboracion y actualizacion de materiales de apoyo: manuales ejecucion programas y
procedimientos para proyectos de ambito estatal: IRPF, IMSERSO, Yo me preparo, Programa
europeo OMO-On My Own..at work etc.

e Actividades de evaluacion y seguimiento del conjunto de actividades y servicios de
la entidad desde la estructura central de coordinacion

Reuniones de lanzamiento y presentacion de proyectos: Mefacilyta-Yo me
preparo-F-Vodafone- Programas MECD: “Campus oportunidades”

Elaboracion de Informes de Evaluacion sobre la calidad de la Formacion recibida,
Jornadas de trabajo Redes, Informes externos de Evaluacién de programas (Intersocial)-
(ver anexos), Informes estadisticos transparencia-web, Evaluacion satisfaccién de
entidades con respecto a DOWN ESPANA

Seguimiento de actividades y servicios: Seguimiento de todos los programas de
ambito estatal, por medio de aplicacién informatica y memoria de seguimiento y finales:
IRPF- Atencion a Familias, Inversiones, Empleabilidad Down y Autonomia y Vida
independiente. (ver anexos)

MC-4 FICHA PROCESO POA 2016- Ver Anexo Informe Final de cierre resultados Plan
Operativo Anual Afio 2016.

e Coordinacion y asesoramiento a las delegaciones o entidades asociadas
(publicaciones, servicios de gestion, de documentacion; reuniones técnicas)

e CDR- Centro de Documentacion y Recursos DOWN ESPANA:
http://www.centrodocumentaciondown.com/

Webs DOWN ESPANA:

www.sindromedown.net

http://www.mihijodown.com portal para nuevos padres

Redes Sociales DOWN ESPANA: Facebook - Twitter

Servicios de coordinacion y asesoramiento a las entidades a través "Conectadown"
(Intranet Moodle)

Servicio de reuniones y videoconferencias de coordinacidon de eventos o desarrollo de
trabajos (sistemas Webex y Skype)

e Mediacion y el apoyo de DOWN ESPANA en 2016 se ha producido para las siguientes
investigaciones:

(0]

Estudlio sobre las caracteristicas, estado de salud y dificultades de acceso a  servicios
socio-sanitarios de personas con discapacidad intelectual que se encuentran en proceso de
envejecimiento- Patricia Navas-Inico-Salamanca
Calidad de vida en cuidadores informales en edad avanzada de personas con Sindrome de
Down Mar Gomez Gutiérrez, Patricia Lopez Esteban, Celia Nieto- UCM Madrid
Accesibilidad y usabilidad Web en usuarios con sindrome de Dowrr Lucia Alonso-Unir-
Universidad internacional de La Rioja
Diferencias de crianza en €l Sindrome de Down y en el Sindrome de X FragiF Olga
Cregenzan- UAB- Barcelona
Eficacia de la Atencion Temprana y su impacto en el bienestar y desarrollo de sus hijos-
Sandra Moran- UCM-Madrid
Estudio Marcia Van Riper 2016 sobre la resiliencia de las familias de personas con
sindrome de Down- Universidad de Carolina del Norte: Facultad de Enfermeria en Chapel
Hill

¢ Plan de mejora audiovisual DOWN ESPANA:
Grabacion sesiones formativas y edicion/Web: Encuentro de Familias
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041120164 Viohver
| Arualniad]

Ya puedes ver en video las ponencias del XV Encuentro Macional de
Familias

Ofrecemos en vitheo lax ponencies La transicidn de 1 sscuely o mundo joven-adulto) Ta nueva
PEFIPECTIVG TErapEUTIcs Reneidn en (a5 Mies- EQUCICION NCv, HErmanos como T oF 0oy,
‘Cudles s forma natural stender ol nido con sihdrome de Down! y 'La atencide 2 fos sdulfos con sivdrome
die Dowm e of doedo’

L3 atencion 3 ks atultoy con sindroms de Down site o decla

= Emilio Ruiz Hefrmanos como figura de apoyo n r

Cusl es laforma natural atencer al nifo con sindrome de Down:

¢ Formacion para profesionales entidades en medios audiovisuales: “Masterclass y

sesidn de coaching grupal en Habilidades de presentacion”: Eric Lladd, experto en Pragmatica
de la comunicacion.

e Plan de mejora Comunicacion 3.0 DOWN ESPANA: mejora y coordinacién Webs entidades
federadas
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Incorporacién en Web+Redes Sociales de las demandas que recibimos de nuestras entidades

& - C i [1 www.sindromedown.net/actualidad/eventos/

01-12-2016 & 02-12-2016 - Logrofo
Jornadas sobre inclusion de DOWN LA RIOJA

Bsjo el titulo ‘Personsas con discepscidad intelectusl: ;06nde quisren estar? sHests dénde les
dejemos entrar?, estas jornedss organizedss por DOWN LA RIOJA tenarsn lugsr |os diss 1y 2 de
diciembre en el Auls Megna del Edificio Quintilianao, en la Universided de La Rioja (c/ Le ciglefia,
&0, Logrofiol.

En ellzs se sborders el velor de |s inclusidn desde el que debe ser uno de sus pileres fundementsles:
la educscidn inclusiva Se her especisl £nfesis en |2 necesidsd de modificer sustancisiments 15
estructurs, funcionamiento y propusste pedegigics de |85 escusles y sociedad en geners| pers der
respuests & |es necesidsdes de todas y cede une de |8s persones con discepecidsd, de forme gue
todos tengen Edito en su sprendizeje y participen en iguslded de condiciones.

En |z ineugurecion de |as jornedss se conters con |e presencis del presidente del Gobierno de La
Rioje. José lgnacio Ceniceros, de |2 slcaldess de Logrofo. Concepeoidn Gemerrs, del rector de la
Universided de La Rioje, Julio Rubic, | presidenta de DOWRN LA RICJA, Milsgros Portillo, y del
gerente de DOWMN ESPANA. Azustin Metia

Se ofrecerdn |es experienciss de diversos centros formativos, y se repesers |s normstive vigents en
diferentes comunidedes sutonomses. Ademsds, se sborders |8 importencia de |s educecion inclusive
como puerts de entreds 8 uns vids lsborel inclusive pers les persones con discepecidad intelectusl.

El horeric de |a jorneds del jusves es de Fhe 8 14h v de 16h 8 19:30n. Por su perte. el viernes
comenzerd 8 [as Phoy concluirs s les 11:30n. Le inscripcion es gretuits hests completsr sforo, y el

ATENCION Y APOYO A FAMILIAS DE PERSONAS CON SINDROME DE
DOWN -969.766,23 €

LINEA ESTRATEGICA 2:

Fomento de la

AUTONOMIA Y VIDA 2.2.1 Fomentar, con los apoyos necesarios de la entidad Down de
INDEPENDIENTE de las referencia, las habilidades de autonomia personal y la auto-

personas con sindrome regulacion de conductas en funcion de las caracteristicas,
necesidades y deseos de las PSD

de Down. Apoyo a sus

fa’”{”as para hacerlo Disefio, financiacién y ejecucién de Programas de recursos, servicios y
posible prestaciones de promocion de la vida auténoma: Programa nacional de 12
noticia, programas sobre derechos sexuales y afectividad...:

- FUNDACION MAPFRE. Mi hijo Down- www.mihijodown.com .

, NOTICIAS B @

e FUNDACION PELAYO. T
" Padres que acogen '::;::5 que acogen, el programa de acogimiento a menares c
2015-2016": aSESOMA @ 24 oeoommm st —

Bfoysein e ANADE O BT OTE o8 LA

familias, diptico...
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e MSSSI-IRPF- Programa Nacional de Atencion a Familias 2015 ej 2016 (75 entidades
ejecutantes) y solicitud ano 2016-2017. Distribucidon de entidades ejecutantes por Comunidades
auténomas.

OBJETIVO INTERVENCION USUARIOS
A1-FAM-Informacion y orientacion a 5.765 Usuarios
padres/madres y nuevos padres/madres 6.834 Sesiones

i':::;:;:;y A2-FAM-Informacidn y orientacion a familia lllissu(:lgri oS
familias extensa 609 Sesiones
A3-FAM-Informacién y orientacion en 850 Usuarios
situacion de crisis 821 Sesiones
A4-FAM-Formacién a nuevos 910 Usuarios
Formar de padres/madres. 947 Sesiones
manera 4.407 Usuarios

continuada a las A5-FAM-Escuela de padres y madres. 321 Sesiones

familias i
A6-FAM-Escuela de Hermanos. 634 Usu_arlos
127 Sesiones

Apoyar de A7-FAM-Acogida y acompafiamiento en 257 Usuarios _

manera momento "12 noticia". 254 Intervenciones

especializadaa  A8-FAM-Respiro y reduccidn de situaciones  1.374 Usuarios

las familias ante de estrés familiar. 800 Intervenciones

12 noticia, estrés a9-FAM-Desplazamiento por hospitalizacion = 272 Usuarios

etc. familiar. 121 Intervenciones
A10-FAM-Apoyo a colectivos especificos: 463 Usuarios
inmigrantes. 553 Intervenciones

Apovar a A11-FAM-Apoyo a colectivos especificos: 454 Usuarios

poyal familias en entorno rural. 1.063 Intervenciones
colectivos en

A12-FAM-Apoyo a colectivos especificos:

padres de acogida y entidades de servicios = 20 intervenciones
sociales de acogida/adopcién de 17 CCAA.

A13-FAM-Apoyo a familias en situacién de 544 Usuarios
exclusion econdmica 1.626 Intervenciones
A14-FAM-Encuentro Nacional de Familias de 627 Participantes
personas con sindrome de Down

A15-FAM-Encuentro Territorial de Familias 435 Participantes

situaciones
especificas

Coordinacion

A16-FAM-Dia Mundial del Sindrome de 65.325 visualizaciones
estatal .

Down video

A17-Seguimiento y Evaluacién del Programa .

Nacional de Apoyo a Familias IRPF 75 Entidades
ANEXOS:

- Evaluacion Programa Nacional de Atencion a Familias- (Intersocial)
- Evaluacion Encuentro Nacional de Familias y de Hermanos-Cérdoba 2016 (Intersocial)
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FOMENTO DE LA AUTONOMIA PERSONAL Y VIDA INDEPENDIENTE
241.200 €

LINEA ESTRATEGICA 1: 1.1.3 Denunciar las situaciones de discriminacion de Derechos

Defensa de los
DERECHOS HUMANOS y

planteadas por nuestras entidades federadas, familias y
personas con sindrome de Down

de la Inclusion de las
personas con sindrome Elaboracién de materiales
de Down en el marco de IR ALV S [SX:Tle) e e[S
la CIDPD. orientacion y respuesta
para entidades, familias,
personas con SD,
instituciones y empresas.
e Desarrollo del
Convenio de
colaboracién con la
Policia Nacional:
formacion y
talleres de
empoderamiento: .
v Formacion en Escuela Policia Avila;
v Apoyo en candidatura a Premio Princesa de Asturias
Concordia 2016;
v" Diversas colaboraciones en entidades federadas: Down
Granada, Asindown...

e Formacion sobre discriminacion de

derechos a instituciones y empresas: r e n f e

1.2.1. Promover modelos positivos y reales de vida de las personas con SD

Elaboracion de materiales de presentacion de modelos de vida normalizadas de personas con sindrome

de Down:

e Videos de trayectorias personales: “La vida de Blanca- descubriendo a las personas con sindrome
de Down” (feb 2016)

LA VIDA DE BLANCA

Descubriendo a las personas con sindrome de Down

DOWN

Ecpznz
www.mihijodown.com Fundacién
www.sindromedown.net Colabora:  MAPFRE
&f%uﬂﬂ&‘& en E G‘E@ 5'5 Especial agradecimiento: G‘?MDEE-YL_L__J\ * EJ:\“\Ed;“ ﬁ
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1.2.2. Aumentar la presencia y peso publico del sindrome de Down en nuestro pais
e Aumento de presencia de personas con SD en MMCC:
e Plan de acciones de presencia en 2016: Dia Mundial, Dia del trabajo, Derecho al voto.

2.1.1. Mejorar las herramientas y competencias para ejercer y

LINEA ESTRATEGICA 2: gestionar, en clave de igualdad, la autonomia personal de las

Fomento de Ia personas con SD

AUTONOMIA Y VIDA

INDEPENDIENTE de las ¢ Disefio, financiacién y ejecucion del proyecto "Autodeterminacién y

personas con sindrome vida en comunidad: entornos accesibles con apoyos adecuados":

de Down. Apoyo a sus 1ler afio: disefio del Programa con 14 entidades implicadas en la
S comision de ocio y participacion ciudadana de la RNVI-Red

familias para hacerlo Nacional de Vida Independiente

posible

TIFICADO COMO ADRIANA GONZALEZ-SIMANCAS SANZ (SALIR)

DEWN

Ecosine
. FORMACION GRUPOS Y REDES
RED NACIONAL VIDA INDEPENDIENTE @ —
NAVEGACION =] ENTIDADES COMPONENTES A FECHA 25.11.2016
Pagina Principal DOWN ALMERIA-ASALSIDO, DOWN BARBATE-ASIQUIPU, DOWN HUELVA-AONES, DOWN LEON-

AMIDOWN, DOWN BADAJOZ, DOWN CORDOBA, FUNDABEM, DOWN LUGO, DOWN PALENCIA,
DOWN GIRONA-ASTRID21, DOWN MURCIA-AYNOR, DOWN SALAMANCA, DOWN MERIDA, DOWN
CASTILLA Y LEON

o Area personal

» Paginas del sitio

» i perfil

2.1.2. Afianzar acciones de reivindicacion social por parte de las
personas con SD

e 20 Encuentro Nacional de jovenes con y sin discapacidad: convivencia y formacion: 127
participantes en Santiago de Compostela (programa IRPF Autonomia y vida independiente)

Distribucién participantes por drea geografica

20
17 17
14
1&
14
12 11
B 7
5 5
& 4 4
4 3
; [ 11
]

| soveres IV

Encuentro Nacional DowN ESP A"‘j A

Santiago de Compostela
20- 22 de mayo de 2016

olaboran

B s 20 de 32

www.sindromedown.net www.downgalicia.org



Memoria Final de Actividades DOWN ESPANA 2016

2.2.1 Fomentar, con los apoyos necesarios de la entidad Down de referencia, las habilidades de
autonomia personal y la auto-regulacion de conductas en funcion de las caracteristicas,
necesidades y deseos de las PSD

e Disefio, financiacidn y ejecucidon de Programas de recursos, servicios y prestaciones de
promocion de la vida autéonoma:

- FUNDACION ONCE-Valorando capacidades: junto con ASPACE, AUTISMO ESPANA, SALUD
MENTAL ESPANA, PLENA INCLUSION, FIAPAS, puesta en marcha de un programa piloto para la
creacion de un registro individual y uso de la CIF en entidades.

- FAVI-Fomento de la Autonomia y la Vida Independiente 2015-2016 Curso on-line
PSD: mantenimiento

- MSSSI-IRPF- Programa Nacional de Autonomia y Vida Independiente 2015 Ej 2016
(50 entidades ejecutantes) y solicitud Convocatoria afio 2016-2017. Distribucion de entidades
ejecutantes por comunidades auténomas.

OBJETIVO INTERVENCION RESULTADOS
A1-AUT-Cursos/talleres formativos en 1.259 usuarios
vida saludable 1.137 cursos/talleres
A2-AUT-Acciones de ocio en espacios 1.568 usuarios
0.1.- Facilitar, preveniry  comunitarios 3.513 sesiones

preparar el envejecimiento 768 usuarios

A3-AUT-Club de Lectura Facil

activo de las personas con 1.126 sesiones
sindrome de Down. A4-AUT-Programas de estimulacion 1.165 usuarios
cognitiva y refuerzo de memoria 6.451 intervenciones
A5-AUT-Programas de coordinacion con | 127 usuarios
la red de servicios para mayores 69 actividades

0.2.- Conseguir un

CEGREANCD prece? el A6-AUT-Programa de deteccién de

def|C|en_C|as cognitivas con deterioro cognitivo en PSD 0
el deterioro por
envejecimiento.

A7-AUT-Acciones y Talleres de 777 usuarios
0.3.- Promover el Formacién en derechos humanos 447 sesiones
cumplimiento de la i . "
Convencién Internacional  A8-AUT-Acciones y proyectos para 1.001.942 (visualizacion

favorecer la presencia de las personas Spot Dia Mundial)
con SD en los medios de comunicacion 445 acciones
A9-AUT-Acciones y actividades de
Grupos de autogestores y actividades
para su empoderamiento
A10-AUT-Implantaciéon de metodologia
de planificacion centrada en la persona 721 usuarios
en entidades de la RNVI-Red Nacional de = 1.056 acciones
Vida Independiente

de Derechos.

595 usuarios
0.4.- Intervenir y mejorar 584 actividades
los servicios y programas
de atencién a la

autonomia.
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OBJETIVO INTERVENCION USUARIOS Y SESIONES
A11-AUT-Implantacion de escalas de
calidad de vida (INICO) en los
programas e intervenciones de las
entidades de DOWN ESPANA

A12 - AUT-Orientacién y consultoria a
profesionales de entidades para disefiar | 61 profesionales
y re-organizar los servicios de Vida 20 acciones
Independiente

A13-AUT-Acciones de Formacion de
profesionales para la asistencia personal
A14-AUT-Encuentro Nacional de Jovenes
con sindrome de Down
A15-AUT-Deteccion y analisis de
necesidades, coordinacion y evaluacion 50 entidades
de las acciones del programa
A16-AUT-Elaboracion de Servicio de
intervencion en Etapa Adulta

18 entidades
0.5.- Orientar y re-disefar
servicios de formacion y
Vida independiente.

0

127 beneficiarios
0.6.- Coordinar acciones
de cohesion estatal.

- IMSERSO-PROGRAMA DE VACACIONES 2015 EJ. 2016:

. -
|-'. o ———
e H topnom R

Evolucion Programa Vacaciones IMSERSO
Peninsula e Islas 2007-2015 (ej. 2016)

i Turnos

Bensficiarios

JIJJJJJ]]J

200 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
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- FUNDACION GMP: Quiero hablar-El habla y la
comunicacion-Disfasia en el SD 2015-2016-
Fundacion GMP. Proyecto en fase piloto a 20
beneficiarios de 4 entidades: Fundacién Aprocor, Down
Toledo, Down Valladolid y Down Avila, que ha incluido:

1. el Disefio y desarrollo de una aplicacion
multimedia de intervencion por parte de la
Asociacion Ayuda Afasia

2. Actuaciones de formacion, apoyo y disefio de = La comunicacién
Guias para familias y profesionales de las StdSin A Do v ket
entidades federadas, asi como para el entorno Orientaciones

laboral (empresarios, profesionales...). ool

ANEXOS:

- Evaluaciéon Programa Nacional de Autonomia y Vida Independiente- (Intersocial)
- Evaluacion Encuentro Nacional de Jovenes DOWN ESPANA -Santiago de Compostela
2016

EDUCACION —53.713 €

UM Al 11,1 Aumentar la visibilidad y la extension de practicas
Defensa de los educativas inclusivas en nuestro pais.
DERECHOS HUMANOS y

de la Inclusion de las e Materiales de orientacion y respuesta ante las situaciones de
personas con sindrome discriminacion educativa: impresion y difusion del Triptico

“Educacion inclusiva” para familias y profesionales entidades.
http://www.sindromedown.net/wp-content/uploads/2016/12/Tr--
ptico-educacion-inclusiva.pdf

de Down en el marco de
la CIDPD.

. :

L inutitvciones Fedurodea = DOWHN ESPARIA, que hon dusidids
i oy cherinas cerertusy Shumnen stpacicles, 5 ne farmar parte da o BED MACIONAL DE ECUCACION “Unidas an I

F T T R p—— [ v p—riy
yrammabdadin, o e a o e, o - e . -
e _
Faduman hocar pors oo lea Sksmenos, Gos 10 dearise, NS N ) e e
um sacon sprasedan ol mime de s posblidodedt® ""“"'"'“'"':;"“"”W‘h"'h'"""“" ey S
i Aoy LA ——— I

®  Apoyn dareen dal adn.
men il
a ko Insngracien, y gue debe plasieorse deute ko incuisnaus

[ryweirn ol

®  Orimsincién an dindmicss y metodslogion de insbojn.

Shorrnada”

Pinacow, Bocth v (v, S004).

lumnon.

Algumas perionos necesitamos gue el prafesor voyo o oin
ritma, porgue me fodes vemes iguel de rapide. ® Formecion pars profescndes.

= Bramccicr da grupes de mejam ¢ coordnocan e protesorm. de o
Yo he ide desde pequedo o cloies inclusives ¥ fodes mos misna stopo sducstiva e disneres cemeo.
n fodn, ena g i s dwma.

® Tabea de senubiizscion para grupcs e durnas de canirc
aducatives. Pusats an marchs da prapacios de inawasian sdeotvn.
M guster i estudiar ades justes pargus aprendvmes unes de
ofrus p i aywdaomon A ; . .
Sacricas de asceincanes Dawe y da caniras aseaivas.

fmgi mia J la i, No
selia o mpoys porque no me gustebe selir uero de lo cese.

e e

Qe o o han padide.
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LINEA ESTRATEGICA 2:

Fomento de /a 2.2.1 Fomentar, con los apoyos necesarios de la entidad Down de
AUTONOMIA Y VIDA referencia, las habilidades de autonomia personal y la auto-

INDEPENDIENTE de las necesidades y deseos de las PSD

personas con sindrome

regulacion de conductas en funcion de las caracteristicas,

de Down. Apoyo a sus ¢ Disefio, financiacién y ejecucidon de Programas de recursos,
familias para hacerlo servicios y prestaciones de promocion de la vida auténoma:

- MECD- Ministerio de Educacion Cultura y Deporte-

Programa para el fomento de la lectura y la creatividad

Talleres de lectura facil: animacion
a la lectura y creatividad literaria [
en torno a la conmemoracion del IV =8
centenario de la muerte de B8
Cervantes
¢ Talleres de lectura facil “El
libro loco de Cervantes” en
torno al libro de Don Quijote de
la Mancha en 25 bibliotecas.

¢ Taller “El libro loco de Cervantes” en el XVI Encuentro
Nacional de Familias (Cérdoba 2016).

o Edicidn de 2.000 ejemplares de “El loco libro de Cervantes-
Conmemoracion del IV Centenario de la muerte de
Cervantes (400 anos)”

24 de 32

literaria en PSD-2016: Talleres de LF,
Jornada Educacion. Total actividades:
314 participantes.

El loco libro de Cervantes

D o w" Conmemoracion del IV centenario
N de la muerte de Cervantes (400 afios)
epihe




Jornada Educacion y Cultura para todos
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Edicion de 5.000 ejemplares del Folleto de Animacion a la
lectura y la creatividad literaria en personas con
sindrome de Down destinado a familias y
profesionales.

Animacién a la lectura y la

creatividad literaria en personas

con sindrome de Down

pD@ewN

MECD- Adultos: Campus oportunidad 2015-2016: Se ha trabajado la cooperacion entre la
Universidad y las organizaciones de discapacidad, con la finalidad de impulsar acciones
formativas que permitieran a las personas mayores de dieciocho afios la posibilidad de adquirir,
actualizar, completar o ampliar sus conocimientos y actitudes para su desarrollo personal, social
y profesional. Las técnicas han sido diversas: seminario, aprendizaje servicio, talleres e
investigacion con las Facultades de Ciencias Humanas y de la Educaciéon de Zaragoza y Down
Huesca, y de Lleida y Down Lleida. Participantes:

Provincia N°de adultos N° de estudiantes

con universitarios
discapacidad  participantes en
intelectual los diferentes
talleres
Huesca 28 36
D gu" educacir;n:?\rsz::r:: Lleida 30 24

ORIENTACIONES DIDACTICAS

MECD-Compensacion 2016-2017: Conodcete y participa, mejora de las habilidades
personales, sociales y comunicativas de nifios y jovenes con SD y de sus compafieros en centros
ordinarios. En Ejecucién en 35 centros educativos.

MECD-Adultos: Campus oportunidad 2016-2017: formacion para la autodeterminacion, la
inclusion social y la vida independiente para el acceso al empleo, participaciéon activa en la
sociedad y oportunidades de emancipacion, si lo desean. 149 usuarios con discapacidad
intelectual participantes.
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ATENCION TEMPRANA —3.104,73 €

377N o 2.3.2 Formar y dotar de recursos a las familias para lograr el
cambio conductual necesario para la inclusion social de las

Fomento de la
personas con SD

AUTONOMIA Y VIDA
INDEPENDIENTE de las e Programas/Convenios de colaboracién con otras ONG de

personas con sindrome interés para desarrollar formacion y sensibilizacion conjuntas:
de Down. Apoyo a sus - Proyecto con AUTISMO ESPANA: atencion a personas con SD y

familias para hacerlo autismo; diagndstico
posible

Jornada Formativa de la Red
Nacional de Atencion
Temprana DOWN ESPANA.
Madrid 25 de noviembre de
2016. Ruth Vidriales-
Responsable asesoramiento
técnico de AUTISMO ESPANA

- Mi hijo Down-Fundacion Mapfre 2016

1.1. Seguimiento de las consultas a los foros de la web
en materia de atencion temprana, salud, educacion y
consultas de caracter general.

1.2. Revisién, moderacion y actualizacion de la seccion ; £ DEVH i warrne
“Participa” de la web. P g Conligp d 0
1.3. Publicacion de noticias y de materal / recursos de | | 71 k. o s |

interés para €l colectivo.

1.4 Mantenimiento de un banner dinamico de acceso a
la web www mihijodown com desde la portada de la e
web de DOWN ESPANA (www sindromedown net). Fr—
1.5 Negociacion para la incorporacion del banner de Mi
hijo Down en entidades de referencia de sindrome de
Down en Iberoamérica.

1.6 Difusion en medios DOWN ESPANA: (web,
Facebook, Twitter), medios de comunicacion,
asociaciones de personas con sindrome de Down en
Espafia (89 entidades federadas)

1.7 Difusion a Latinoameérica a través de los canales de
comunicacion propios de FIADOWN- Federacion
Iberoamericanade Sindrome de Down: web, RRSS, ..
1.8 Elaboracién de una guia de consejo genético sobre
sindrome de Down.
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e Foro de Atencion Temprana desde www.sindromedown.net, atiende y resuelve las preguntas en
48 horas por parte del experto en el area: D. Isidoro Candel.

e Elaboracién de documentos de referencia en la etapa de Atencién Temprana:

- Programa de Salud Baby sobre el cuidado de la salud de los nifios con sindrome de Down desde
que nacen hasta que cumplen un afio.

- ¢Me puede tocar a mi? Respuestas a las dudas genéticas mas habituales sobre el sindrome de
Down.

- El método Padovan ées recomendable?

.'w';w }'Ji'\ e ¥

Programa de salud baby

El primer afio en la vido de un nifie
con sindrome de Down

™Y

ﬁﬁ’
"

U

DOWN  wRrie

éMe puede tocar a mi?

El método Padovan... jes recomendable?

D & \.Jﬂ #‘:'#"':";'I'E -Opinidn de los expertos
e en Atencion Temprana de DOWN ESPANA-

DEWN
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Impulso al

ENVEJECIMIENTO
ACTIVO. Desarrollo de
una vida adulta
saludable, participativa

Memoria Final de Actividades DOWN ESPANA 2016

SALUD- 28.052,25 €

3.1.2 Mejorar la salud y frenar el deterioro cognitivo

Programa Eroski: Cocina Facil y saludable 2016 —Chef Down
Programa Fundacién Sanitas 2016

e Plan de "Mejora de Salud para el adulto con SD"
Convenio de colaboracion con la Consulta Down de atencion a
adultos en el Hospital La Princesa de Madrid.

o

SaludMadnid

Hospital Universitario

de La Princesa

Servicio Madrilefio de Salud E

Consejeria de Sanidad Cominias

Convenio de accidn conjunta con ALTANZA AIRE

La Nianza

Nuestra Mision
Objetivos
Entidades

Noﬂcias

Las entidades APREAND, APREM, APREMEX, DOWN Espafia, Federacion Espafiola de Enfermedades
Neuromusculares (ASEM), Federacién Espafiola de Enfermedades Raras (FEDER), Federacién
Espafiola de Fibrosis Quistica, Federacién Nacional de Asociaciones de Prematuros (FNAP) y
Fundacién Menudos Corazones se unen de forma voluntaria y sin dnimo de lucro para constituir una
organizacion que aglutina las necesidades e intereses de las familias espafiolas y de todos los grupos y
poblaciones de riesgo vulnerables ante las infecciones respiratorias agudas. Alianza Aire se rige por
estos Estatutos que son pblicos.
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EMPLEO —-580.568,85 €

LINEA ESTRATEGICA 1:
Defensa de los
DERECHOS HUMANOS y

1.1.2 Fomentar y extender la inclusion laboral en entorno
ordinario de las personas con SD en Espaina

de la Inclusion de las e Programas de formacién e inclusion laboral en entorno
personas con sindrome ordinario (metodologias de apoyo inclusivo)

de Down en el marco de

la CIDPD. - Fundacion VODAFONE-Yo me preparo 2015-2016 y

2016-2017: formacion en tic’s a jovenes y adultos con SD y
DI para su insercion laboral en empresas ordinarias- 23
entidades de la RNECA: logrados 73 contratos.

- OMO-On my Own at work,
programa europeo Erasmus +
de insercion y practicas
laborales en hosteleria de
Portugal, Italia y Espafa.

e Creacibn de la Red able
Europea de Hosteleria N
Inclusiva.

e Obtencion del Sello “ Valueable' en 3 niveles: bronce, plata
y oro

Asociaciones

= DEWN

E raais

Associazione Italiana Persone Down

. m Associagdo Portuguesa de Portadores de Trissomia 21
m European Down Syndrome Association

Universidades

E———EROMA
Alma Mater Studiorum — Universita Di Bologna Universita Degli Studi Roma Tre
Empresas sector hostelero Fundacion de recursos humanos

. Fondazione
AXIS N\ Adecco
HOTESS \_ ,/' per le Pari
Opportunita

29 de 32



Memoria Final de Actividades DOWN ESPANA 2016

- AFSC - INSERTA Formacion pre laboral: 11 acciones, con un total de 120 alumnos finales (136
participantes); La tipologia y especialidad formativa desarrolladas ha sido la siguiente:
e Operaciones auxiliares en el punto

de venta %
e Atencion basica al cliente @ . ﬁ ' 4
e Servicio basico de restaurante — bar g e I nse rta D ‘{‘] !
dos acciones ONCE ! I:
e Operaciones auxiliares de I |
elaboracién en la industria 3

alimentaria [_perfil del Contratante ]
e Taller de habilidades personales
basicas
e Taller de habilidades pre laborales
e Auxiliar de tareas administrativas
e Auxiliar de tareas de gestion de alojamientos urbanos con apoyo psicosocial
e Auxiliar reponedor con apoyo psicosocial
e Técnicas administrativas basicas de oficina

Lo que ha supuesto aproximadamente un importe de 166.000 euros.

- F. ONCE: 8 Programas de Empleo con Apoyo de entidades Down sostenidos con fondos europeos del
programa POISES-Programa Operativo de Inclusion Social y de la Economia Social.

-

- FERROVIAL 2016-2017: Escuela de oficios con 29 alumnos

Servicios

ESCUELA DE OFICIOS DE FERROVIAL SERVICIOS

- Fundacion VODAFONE-Mefacilyta 2016-2016-Apoyos en entornos de vida faciles de
comprender gracias a la tecnologia mdvil-2015-2016- en colaboraciéon con Plena Inclusion.

e 5 entidades federadas Down Espafia: Fundacion Aprocor, Down Zaragoza, Fundown, Down

Cordoba, Down Coruiia y DOWN ESPANA.

e Desarrollo en los siguientes entornos:
Hogar: entendiendo el propio hogar, la vecindad y el uso de la comunidad cercana.
Ocio: desde la perspectiva de ocio inclusivo, en todas sus vertientes (cultura, deporte,
aficiones) e incluyendo el ambito del transporte.
Laboral: incluyendo todo el proceso de acceso al mercado laboral o empleo (activacion,
preparacion, solicitud, adaptacion, mantenimiento en el puesto).
Formacion: para mejorar el rendimiento y eficacia de los programas formativos en sus
distintos niveles.
Participacion ciudadana: todas las actividades que impliqguen una participacion activa
de las personas en sus comunidades contribuyendo a que estas sean mejores.

D N N N
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- MSSSI- IRPF-Ejecucion Programa EMPLEABILIDAD DOWN ESPANA 2015-2016 y solicitud 2016-
2017. Distribucién de entidades ejecutantes por comunidades autonomas:

OBJETIVO INTERVENCION USUARIOS Y SESIONES
0.1.- Informar y orientar a  Al.- Informacion y orientacion a personas con = 1.132 usuarios
personas con sindrome de sindrome de Down. 6.289 sesiones
Down sobre el proceso de  A2.- Capacitacion y asesoramiento a las 1.013 usuarios
insercion laboral personas con sindrome de Down. 5.121 sesiones

0.2.- Formar y asesorar a
personas con sindrome de

- A3.- Formacion a familias sobre la 1.331 usuarios
Down y a sus familias sobre

la metodologia de Empleo metodologia ECA e insercién laboral. 1.822 sesiones
con Apoyo
A4.- Contacto y orientacién al tejido 2.138 contactos
e empresarial. 1.1 mpresas
0.3.- Sensibilizar a la P —— 68 empresa
sociedad y empresas sobre AS.- ConC|eQC|aC|on a empresas y _
la insercién de PSD sensibilizacion a agentes sociales sobre la 1.308 usuarios
contratacidon de personas con sindrome de 903 sesiones
Down.
0.4.- Elab it . A6.- Elaboracién de itinerarios personalizados 905 usuarios
pérs.;)na?izg;?)rslcllgeranos de acompafiamiento y apoyo. 803 itinerarios
acompafiamiento y apoyar A7+ Formacion a profesionales sobre servicios
en la insercién de orientacién laboral y Agencias de 74 usuarios
Colocacion.

A8.- Deteccion y analisis de necesidades,
coordinar y evaluar las acciones del programa.

A9.- Campana de difusion de inclusion laboral

48 beneficiarios

0.5.-Coordinar acciones de * 15.760
> 1 de Mayo.
cohesion estatal ; S , .
A10.- Orientacion y consultoria a profesionales
de entidades federadas para disefar y re- 48 entidades

organizar los servicios de orientacion laboral.

* visualizaciones del video realizado

e Difusion publica de reivindicaciones, modelos e
iniciativas de inclusién laboral:
Elaboraciéon y ejecucion Plan de Comunicacion
DOWN ESPANA 2016 (acciones de difusion):
Video “Todo por la Inclusién” con motivo del 1°
de mayo.

- Evaluacion Programa Nacional de
Empleabilidad Down (Intersocial)

Campafias DOWN ESPANA
Todo por la insercion’ - Campana para el
Dia Internacional del Trabajoen 2016
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Firma de la Memoria por los componentes de la Junta Directiva

u érgano de representacion de la entidad

Nombre y apellidos Cargo | Firma
José Fabidn Cémara Pérez PRESIDENTE

Pilar Sanjudn Torres | SECRETARIA
Juan Jesis Martinez Lopez TESORERO
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