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«Tenemos los mismos derechos
que las personas sin discapacidad»

» Abel Garcia, miembro de la asociacion 'Xuntos, ha desempenado varios puestos de trabajo en
empresasy administraciones publicas » Su proximo reto es acceder a un puesto de celador

MARIA BOULLOSA

PONTEVEDRA. A sus 27 afios Abel
Garcia (vecino de Xustans) conoce
al dedillo los planes de empleo que
ofrece la Asociacién de Sindrome
de Down ‘Xuntos’, de la que es
usuario desde hace algo mas de
siete afios.

Explica que el proceso comien-
za con sesiones de formacién y
asesoramiento para encontrar un
empleo y que, una vez se accede
a un puesto de trabajo, el perso-
nal de apoyo de la asociacién «te
acompaiia para que te familiari-
ces con el puesto». «Estan contigo
para que conozcas al encargado y
aljefe, si es que esta (sonrie), y te
explican lo basico, tus funciones
y cémo tienes que atender al pu-
blico». Con el paso del tiempo esa
supervisién se hace intermitente
hasta que llega un momento en el
empleado domina a la perfeccion
todas sus tareas. «Entonces te dan
rienda suelta», anade.

Su curriculum vitae estd reple-
to de experiencias laborales. Abel
ha trabajado de peén de manteni-
miento de parques y jardines en el
Ayuntamiento de Ponte Caldelas,
de ayudante de carpinteria en la
parroquia de Caritel, de repone-
dor en un supermercado del gru-
po Moldes y de ayudante en un
taller.

El contrato mas largo fue de
seis afios en las termas de Cuntis,

El contrato mas largo que
desempeno este joven
pontevedrés duro seis anos,
de los que guarda un grato
recuerdo

donde se convirtié en una pieza
clave del drea de maniluvios y
pediluvios, «un tratamiento que
consiste en dar agua en las extre-
midades inferiores de los brazos y
las piernas, y que es beneficioso
para la soriasis, la mala circula-
cién y los huesos».

Sinduda, este fue el empleo del
que guarda un mejor recuerdo,
«porque me senti muy involucra-
do y muy acogido por parte de los
empresarios y los trabajadores».

Actualmente estd en el paro,
afectado por la lacra del desem-
pleo que pesa sobre 4,5 millones
de espafioles. Asegura que el «pa-
norama se presenta dificil», pero
se resiste a tirar la toalla, de he-
cho, acude casia diario ala asocia-
cién para reforzar su formacién y
encontrar un nuevo empleo.

Abel tiene lasideas claras y bus-
ca «un perfil concreto, dentrodela
rama sanitaria». Sureto es conse-
guir una plaza de celador y ejercer
sus funciones como marcan las
pautas, «llevar los historiales a
los médicos y todas esas cosas que
hacen los celadores».

Latinica experiencia que rescata
de su curriculum para encaminar
su objetivo es un «curso dos horas
de primeros auxilios, promovido
por el Concello de Ponte Caldelas».
Por ello, reclama «mas informa-
cién y formacién sobre ese puesto
de trabajo».

Cuando uno le pregunta por
otras reivindicaciones, Abel no
tiene dudas y, si tuviera la opor-
tunidad del Gobierno le dirfa «que
tuviera en mas en cuenta a las per-
sonas con alguna minusvalia, que
sepa que estamos ahi y que tene-
mos los mismos derechos que las
personas sin discapacidad».
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Abel Garcia. ALBASOTELO



